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Eticky kodex pre vykon vnutorného auditu

Uvod

Ministerstvo financii Slovenskej republiky (dalej len ,ministerstvo financii‘) podfa § 3 pism. b) zakona ¢. 357/2015
Z. z. o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a dopineni niektorych zakonov (dalej len ,zakon o financnej kontrole
a audite’) vydava tento Eticky kodex pre vykon vnitorného auditu (dalej len ,eticky kodex"), ktory sa vztahuje
na véetkych zamestnancov, ktori vykonavaji vnatorny audit (dalej len ,vnatomy auditor”) v sulade so zakonom
o finanénej kontrole a audite.

Ciefom etického kodexu je zdokonalovanie etickej kultiry v profesii vnatorného auditora. Eticky kodex
je nevyhnutny a délezity pre ¢innost vnutorného auditora, pretoZe profesia vnutorného auditora je zalozena najma
na dévere, objektivnom posudzovani riadenia rizik, riadiacich a kontrolnych procesov organov verejnej spravy.

Eticky kodex stanovuje na zéklade vSeobecne uznavanych a uplatiiovanych moréinych pravidiel a hodndt
spologenského styku zakladné principy a pravidla spravania sa, ktorych dodrziavanie je nevyhnutné a délezité
pri vykone vnatorného auditu.

Pocas vykonu vnitorného auditu sa od vnatorného auditora oéakava, ze pri komunikacii so zamestnancami
povinnej osoby a tretimi osobami uplatiuje nasledujuce zékladné principy a pravidla spravania sa:

. PRINCIP NEZAVISLOSTI

Je nevyhnutné, aby vnitorny auditor pri vykone vnutorného auditu zachovaval svoju nezavislost,
ako jeden z najddleZitejsich atributov auditorskej ¢innosti a dbal na to, aby sa jeho osobné zaujmy
a ambicie nestali prekazkou pre objektivne a nezavislé hodnotenie oblasti overovanych vnutornym
auditom.

Pravidla spravania sa vnitomého auditora pri vykone vnitorného auditu:
1. zdrZi sa konania, ktoré by ho pri vykone vnatorného auditu mohlo ovplyvnit a tak spochybnit jeho
nezavislost a objektivnost;
2. zachovava si nezavislost a nestrannost od ¢innosti, ktoré suvisia s vnitornym auditom;

3. sprava sa nestranne a nezaujato a vyhyba sa kontaktom, ktoré by ho mohli ovplyvnit, kompromitovat
alebo ohrozit jeho schopnost konat nezavisle a nestranne od preverovanych skuto€nosti a chrani si svoju
nezavislost aj pred politickym ovplyviiovanim;

4. vyhyba sa vzniku situacii, ktoré mozu spdsobit’ konflikt zaujmov (napr. odmietanim darov a inych vyhod),
ktoré by mohli mat vplyv na jeho nezavislost a tak ovplyvnit jeho rozhodovanie a profesionalny usudok;

5. ak je mu znama skutoénost, zakladajlica pochybnost o predpojatosti so zretefom na jeho vztah k povinnej
osobe, tretej osobe alebo k ciefom vnutorného auditu, bez zbytoného odkladu oznami tato skutoénost
Statutaremu organu spravcu kapitoly Statneho rozpoétu.

II. PRINCIP CESTNOSTI

Cestnost’ vniitorného auditora je vychodiskom pre vybudovanie dévery pri vykone vnitorného auditu,
¢im sa vytvara zaklad pre déveryhodnost' vysledkov jeho auditorskej ¢innosti.

Pravidla spravania sa vnatomého auditora pri vykone vnitorného auditu:

1. vykonava svoju pracu ¢estne, dosledne a zodpovedne;



2. svoju profesiu vykonava v silade s Ustavou SR, zakonmi, ostatnymi véeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, Medzinarodnymi Standardami pre profesionéinu prax vnitorného auditu a ustanoveniami tohto
etického kodexu;

3. nezapaja sa do ziadnej nezakonnej Cinnosti a zdrzi sa konania, ktoré by ho mohlo ovplyvnit pri vykone
vnutorného auditu.

Ill. PRINCIP OBJEKTIVNOSTI

Vnutorny auditor preukazuje svoju profesionainu odbornu objektivitu pri zhromazd'ovani, vyhodnocovani
a podavani informacii o overovanych skutocnostiach, pricom dbé na dodrZiavanie platnej legislativy SR
a EU. Vndtorny auditor pri vykone vnutorného auditu désledne posudzuje vsetky skutoCnosti
a jeho Usudok je vzdy zaloZzeny na dokazoch.

Pravidla spravania sa vnitorného auditora pri vykone vnitorného auditu:
1. nepodiela sa na aktivitich a nenadvazuje kontakty, ktoré by mohli poskodzovat, alebo by sa mohli

pokladat za také, ktoré poSkodzuju jeho objektivne posudzovanie;

2. neprijme dary a ani iné vyhody, aby nebol naruseny alebo ohrozeny zaujem na nestrannom a objektivnom
vykone vnitorného auditu a ovplyviiované jeho rozhodovanie a profesionalny pristup;

3. nezadrZiava informéacie, ktoré majl byt riadne zverejnené, tykajlce sa vnitorného auditu, aby sa predislo
pripadnému skresleniu zaverov vnitorného auditu.

IV. PRINCIP MLCANLIVOSTI

Vnitorny auditor je povinny zachovavat’ mi€anlivost' o skuto€nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone
vnitorného auditu. Tato povinnost’ trva aj po skonéeni pracovného pomeru, vykonavania statnej sluzby,
vykonavania prac vo verejnom zaujme alebo vykone ¢innosti.

Vnutorny auditor bez nalezZitého opravnenia nezverejiiuje informécie s vynimkou pripadu, ak je oslobodeny
od povinnosti mi¢anlivosti Statutarnym organom spravcu kapitoly Statneho rozpoctu.

Pravidla spravania sa vnutorného auditora pri vykone vnitomého auditu:

1. zachovava miéanlivost a chrani informéacie, ktoré ziskal pri vykone vnatorného auditu okrem pripadov,
na ktoré sa vztahuje § 20 ods. 4 pism. e) zakona o finanénej kontrole a audite;
2. nerozsiruje a nevyuziie informacie ziskané pri vykone vnitorného auditu na poskodenie zaujmov inych
0s6b, ani na vlastné zvyhodnenie.
V. PRINCIP ODBORNOSTI
Vnutorny auditor vyuZiva svoje vedomosti a praktické skisenosti potrebné na vykon vnitorného auditu.

Pravidla spravania sa vnatomého auditora pri vykone vnitomého auditu:

1. vykonava vnatorny audit v oblastiach, na ktoré ma potrebné vedomosti a skusenosti;

2. vykonava vnitorny audit so zohladnenim Medzinarodnych Standardov pre profesionainu prax vnitorného
auditu, v stlade s prislusnou legislativou a vlastnymi postupmi/vlastnym manualom pre vykon vnatomého
auditu;

3. neustale sa vzdelava a rozSiruje vedomosti a praktické skusenosti potrebné na vykonavanie vnutorného
auditu;



4. priebeZne sleduje legislativu s cielom dosiahnutia potrebnych znalosti o platnych zneniach z&konov
a ostatnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov upravujucich oblast jeho Cinnosti.

VI. PRINCIP ETICKEHO VYSTUPOVANIA A KOREKTNYCH VZTAHOV

Vnutorny auditor sa slu$ne sprava a vystupuje v stlade so vSeobecne uznavanymi moralnymi a etickymi
pravidlami spravania sa.

Pravidla spravania sa vnitomého auditora pri vykone vnitorného auditu:

1. dodrZiava tento eticky kddex a zdrZiava sa konania, ktoré by mohlo ohrozit prava a pravom chranené
zaujmy povinnej osoby, tretej osoby resp. ich zamestnancov,

2. korektne spolupracuje so zastupcami povinnej osoby, prizvanymi a tretimi osobami, ako aj so vetkymi,
s ktorymi sa stretava pri vykone vnitomého auditu;

3. sprava sa slusne a korektne k zastupcom povinnej osoby a ostatnym zainteresovanym osobam a organom
spdsobom podporujlcim Uspesné zvladnutie stanovenych cielov a Gloh.

Eticky kddex pre vykon vnitomého auditu ¢. MF/014249/2016 - 1411 nadobuda ucinnost 1. jana 2016.



