Priloha ¢.2 Assessment Grid

Kficové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
Zamestna- ZwwSeni . Dna 1. januara 2006 bola
vySenie motiva- e . e x o
nost i ox . . zvy$ena nezdanitelna cast
1. Znizit danové a cie zamestnavate- . oL
. . . ; . zakladu dane pre v8etkych MF SR
odvodové zatazenie fov na zamestna- . . .
1 nizkoprijmovych vanie pracovne;j Vsdlade | darnovnikov na 90 816 Sk. Zdafovanie niz-
. . . . s oCakav Podobne aj dafiovy bo- 2006 2006 - .
9, | skupin (zavedenie sily a zvySenie . Lo . koprijmovych
L NPEANE anym nus bol zvySeny v januari na :
2 | danového bonusu motivacie nizko- . * .z skupin.
L o . . dopa- 6 480*Sk ro¢ne na kazdé
2 | pre osoby, zvySenie prijmovych skupin < P,
L ) dom. vyzivované dieta Zijuce
dariového bonusu na | k zamestnaniu . . RO
s . v domacnosti s dafiovnikom.
dieta) a samozamestnav
aniu
Zamestna- Upravy Novy zakon €. 124/2006
nost v tejto Z. z. 0 bezpecnosti
oblasti a ochrane zdravia pri praci, MPSVR SR
zladuju ktory nadobudol U¢€innost 1. 2006 SP(OOP)
dva as- jula 2006, bol kreovany tak,
pekty — aby sa v oblasti bezpecnosti
~dobru a ochrany zdravia pri praci
ZjednoduSenie pracu“ v ramci jeho aplikacie elimi-
regulaéného a zarove | novalo nadmerné adminis-
a administrativneh | f zniZo- trativne zatazenie zamest-
o bremena a tym vanie navatelov a fyzickych osob, 1.7.2006 nadobudnutim
1 2. Znizit administra- zvy$enie motivacie | adminis- | ktoré su podnikatelmi a nie uginnosti zakonov
7, | tivne bremeno regu- zamestnavatelov trativne- | su zamestnavatelmi.
1 lacie ochrany zdravia | k zamestnavaniu ho zata- Aj zakon €. 125/2006 Z. urazovost
9, | pri praci bez znizenia | pracovne;j sily Zenia. z. 0 in$pekcii prace Vv praci
2 | stupna ochrany za- a k samozamestna a 0 zmene a doplneni zako-
1 mestnancov vaniu na €. 82/2005 Z. z.

,Dobra praca“

o nelegalnej praci
a nelegalnom zamestnavani,
ktory nadobudol u€innost’
v rovnakom termine, bol vy-
tvarany so zretefom na zni-
Zenie administrativneho za-
tazenia.

Niektoré opravnenia
a osvedcéenia pozadované
novou pravnou upravou pri-
sluSné organy Statnej spravy




KFicove
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Popis opatreni

Ocakavany do-
pad

Skutog-
ny do-
pad

Stav

Plano-
vany
harmo-
nogram

Skutoény harmono-
gram

Sposob financo-
vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

v oblasti inSpekcie prace po
ich vydani zverejiuju, ¢im sa
zjednodusuje pristup za-
mestnavatelov

k informaciam, ktoré potre-

buju vo svojej €innosti. Zni-

Zenie tejto zataze predsta-

vuje aj skuto¢nost, Zze pod-

nikajuce osoby opravnené
na vychovu a vzdelavanie

v oblasti ochrany prace pri-

pravia a odovzdaju zamest-

navatelovi - objednavatelovi
vzdelavacej aktivity - kon-
krétny projekt tejto aktivity,
ktory nim méze byt dalej
vyuzivany. V porovnani

s predchadzajucim pravnym

stavom dalej uvadzané nové

pravne normy uz neobsahu-
ju povinnost zamestnavatela

v" mat opravnenia po-
trebné na vykonavanie
niektorych podnikatel-
skych ¢innosti, napr. na
vyrobu a rekonstrukcie
vyhradenych technic-
kych zariadeni,

v' na vykonavanie pre-
vierky stavu bezpec-
nosti a ochrany zdravia
pri praci v pravidelnej
ro€nej periodicite,

v' hlasit datum zacatia
podnikatel'skej Cinnosti
organom inSpekcie pra-
ce.

Za ucelom ulahcenia
podnikania prostrednictvom
identifikacie zakazanych po-
Ziadaviek a poziadaviek pod-
liehajucich hodnoteniu sa
v lIl. $tvrtroku planuje vyko-
nat’ analyza pravnych pozia-
daviek vydavania licencii na

11.Q.200
8

31, 12.
2007

Il. polrok
2007




Kficové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
poskytovanie sluzieb v ob-
lasti bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci vo vztahu
k smernici 2006/123/ES.
Vo vztahu k ,dobrej pra-
ci* dalSia pravna Uprava
vytvori podmienky na zais-
tenie bezpecnosti technic-
kych zariadeni, ziskanie od-
bornej spdsobilosti na €in-
nost na vyhradenych tech-
nickych zariadeniach.
Navrhom implementacie
stratégie Spolocenstva
a oblasti zdravia
a bezpecnosti pri praci na
obdobie rokov 2007 az 2012
v podmienkach Slovenskej
republiky bude rieSena iden-
tifikacia krokov a opatreni na
realizaciu Statnej politiky
v oblasti bezpeénosti
a ochrany zdravia pri praci.
Zamestna- zatial nie Sucasny Zakonnik prace Novela
nost je mozné | umoziuje pracovny pomer sakona: MPSVR SR
zhodno- zamestnanca, ktory nevyko- Uc":innos;t‘
tit nava pracu na pracovisku 1 9 SP (OPV)
zamestnavatela. p '
) ; . 2007
V pripravovanej novele Za-
ZvySenie motiva- konnika prace sa navrhuje
1 3. Priprava opatreni c’:le zamestnavate- uprawt. principy prace mmjo . polrok
o fov pracoviska zamestnavatela .
7, | umozrujucich , . ver Y . 2007:
T k zamestnavaniu s vyuzitim informacnych A ESF
! a motivujucich za- pracovnej sily, zo- technoldgii (tzv. telepraca) zber Roznorodost
9, | mestnavanie flexibil- . . ! ’ ’ udajov ESF + spolufinanco- | a dévody
“ stladenie rodin- i . B
2 | nou formou (“tele- R . . 2008: vanie zmluvnych
L ného Zamestnavatel bude . ;
1 | working” a pod.) s . s navrh a pracovnych
a pracovného Zi- zodpovedny za prijatie -
. PN motivac- dohovorov
vota vhodnych opatreni pri vyko- nvch
ne teleprace. TaktieZ za- oyatreni
mestnavatel musi prijat’ P
opatrenia, ktoré predchadza-
ju izolacii zamestnanca vy- od 2007

konavajuceho domacku pra-
cu alebo telepracu od ostat-




Kficové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost’
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skuto¢ny harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
nych zamestnancov
a davaju mu moznost stre-
tavat sa s ostatnymi za-
mestnancami, t. j.
s prihliadnutim na princip
,dobrej prace”. Vzhladom na
kratkost ¢asu jeho pdsobe-
nia bude mozné analyzovat
prekazky v jeho vyuzivani
najskor od roku 2007.
Konkrétne aktivity budu
podporované v novom prog-
ramovacom obdobi v ramci
OP Zamestnanost
a socialna inkluzia, kde bola
zaclenena aj podpora flexi-
bilnych foriem prace, tele-
workingu a pod.
Zamestna- Zjednodu$enie do konca MH SR (prosime
nost regulacného roka UV SR aktualizo-
1 | 4. Uskuto¢nit audit a administrativneh 2006 vat vramci pod-
7, | prekazok v podnikani | o bremena atym schvéle— kladov dodanych
1 | (r. 2006) sa nasledne | zvysenie motivacie MH SR nie  via- MH SR v kapitole
9, | prijat dalSie opatre- zamestnavatelov dou SR Podnikatel'ské
2 | nia na podporu pod- k zamestnavaniu od 2007: prostredie)
1 nikania pracovnej sily ak imple- '
samozamestnava- ..
niu mentacia
Zamestna- zatial nie | Za UCelom zintenzivnenia
nost je mozné | pracovnej mobility MPSVR SR
zhodno- a eliminacie odradzujuceho SP (OSKRzZ) +
tit vplyvu vysokej ceny cestov- UPSVAR
ného na prijatie zamestnania
5. Zvysit finangna zo strany nezamestnanych
) ... | Odstranenie bariér bol vroku 2006 financny
podporu individuainej braniacich vyraz- rispevok na stahovanie za ESF + spolufinanco-
2 | mobility dihodobejsie | "=t W prisp aletisd 42006 42006 ~ TSP
0 | nezamestnanych za nejSej medziregio- pracou nahradeny prispev- | o o vanie -
. nalnej pracovnej kom na dochadzku do prace
pracou mobilite uréeny na Uhradu casti vy-
davkov na cestovné za-
mestnanych obc€anov, ktori
pred nastupom do zamest-
nania boli znevyhodnenymi
uchadzacmi o zamestnanie.
Taktiez bola zavedena dife-




Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
renciacia vySky pau$alneho
prispevku na dochadzku za
pracou v zavislosti od vzdia-
lenosti miesta vykonu prace
alebo miesta prevadzkova-
nia alebo vykonavania sa-
mostatnej zarobkovej €in-
nosti od miesta pobytu.
Zamestna- imple- Za ucCelom zabezpecenia
nost Odstranenie bariér mentacia | uvedeného segmentu slu- MPSVR SR
braniacich vyraz- bude Zieb SR v ramci Narodného SP (OSKRZ)+
o B yraz vyhodno- | projektu NP VII A ,Moderni- UPSVAR
6. Rozsirit okruh slu- | nejSej medziregio- . e . .| 2006 - . , S
5 . o . tena po | zacia sluzieb zamestnanosti Pilotny projekt:
Zieb zamestnanosti nalnej pracovnej ) . . 2008 .
. o N 1. pol- | podporou rozvoja nastrojov . . ESF + spolufinanco-
poskytovanych mobilite, sposo- . : G zriadenie .
. R R BUSAS roku a foriem informacénych vanie
2 | aradmi prace (s do- bom vyhladavania . oo web- .
5 . 2007 a poradenskych sluzieb® sa . 12,667 mil. SKK | --
0 | razom na UoZ v moznosti ubytova- . P stranky . .
A ) . . : v bratislavskom kraji ma za- (rozpocet celého pro-
ramci hladania prace | nia pre UoZ a ich e . do ;
. " N o viest prostrednictvom pod- jektu za JPD, na web
v inych regionoch) rodinnych prislus- . . o 30.6.200 . . -
. L stranky informacnych stranku je 1,4 mil. Sk)
nikov v regionoch . 5 7
. a poradenskych sluzieb
s lepSimi pracov- ; o L . .
nymi prileZitostami s_prlstupnlt kllentom_mforma-
cie k podpore mobility — tzv.
Mobilitné centrum.
Zamestna- zatial nie | Podpora sluzieb zamestna- MPSVR SR
nost je mozné | nosti sa bude realizovat’ naj- SP (OSKRz) +
posudit ma za pomoci prostriedkov ESF
zESF. Vramci OP ZS| sa
okrem iného budu aktivity
e koncentrovat na podporu .
7. Podporit sIu_zbyA Odstranenie bariér rozSirenia sluzieb zamest- ESF + spolufinanco- Pr?ventlvne
1 zamestnanosti s d6- o ; . o . sluzby
braniacich  vyraz- nanosti o segment sluzieb vanie
9, | razom na UoZ a nejsej medziregio- re tych hadzacov | od 2007
2 | MSP, ktori sa chcu °JS€) gio- pre ~ tych - uchadzacov | o Aktivacia dlho-
o X nalnej pracovnej o0 zamestnanie, ktori sa sta-
0 | uplatnit v péloch ras- b - . . dobo neza-
mobilite huju za pracou najma pod- .
tu - S mestnanych
porou vytvorenia mobilitnych
centier a podporou vzdela-
vania uchadzacov
0 zamestnanie v sulade
s potrebami cielového re-
gionu.
Zamestna- 8. Bytova politika - Znizenie bariér Realizovanie podpory Star- MVRR SR
nost 2 podporovat vystavbu | braniacich vyraz- | ZvySenie | tovacich bytov a socialneho
0 Startovacich bytov nejSej medziregio- | poctu byvania sa v sucasnosti --
najma pre mladych nalnej pracovnej | najom- uskutoc€nuje cez Statny fond
fudi mobilite, zosula- | nych rozvoja byvania, ciel — Pod-




Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
denie  rodinného | bytov pora najomného byvania, na
apracovného zi- | smensSo | ktory boli zvySené financné
vota u po- | prostriedky v rozpocte na | 2006 -
dlahovou | roky 2006-2008. 2008
plochou Program rozvoja byvania SR
ur€enych | rieSi vramci svojej najvy-
na tzv. | znamnejSej cCasti podporu
Startova- | obstaravania najomnych
cie by- | bytov pre domacnosti
vanie s nizsimi prijmami.
mladych K takymto domacnostiam
rodin patria aj domacnosti mla-
ZlepSe- dych ludi. Sucasne je sna-
nie pod- | hou vyraznejSie smerovanie
mienok podpory na obstaranie bytov 2006 — 2007
pre mla- | s menSou podlahovou plo-
dych chou, ktoré by mali byt tzv.
ob¢anov | Startovacimi bytmi.
pri rieSe- | Opatrenia MVRR SR aj pri
ni vlast- | menSom objeme finanénych
ného prostriedkov  zabezpecuju
byvania mierny narast vystavby na-

jomnych bytov. Podporova-
né najomné byty su uréené
na byvanie socialne slabSich
skupin obyvatelstva, byva-
nie mladych obc¢anov ana
mobilitu pracovnej sily. Mier-
ny narast vystavby tychto
bytov sa docielil zavedenim
systému zvyhodfujucim vy-
stavbu malometraznych by-
tov.

Okrem vystavby najomnych
bytov MVRR SR poskytuje aj
podpory na obstaranie bytov
do vlastnictva fyzickych
oséb. Podpora sa uskutoc-
fiuje prostrednictvom:

e Statneho  fondu
rozvoja  byvania,
kde sa znizila dro-
kova sadzba pre
uvery poskytované
mladym ob&anom
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Specifické
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pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie
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Ocakavany do-
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do 35 rokov (novy
nastroj)

e  prispevku
k urokom hypote-
karnych  averov,
ktory sa taktiez
poskytuje mladym
obéanom do 35
rokov (novy na-
stroj)

. poskytovania $tat-
nej prémie ku sta-
vebnému  spore-
niu.

Vsetky tieto nastroje su uz
v platnosti.

9. Prenos kompeten-
cii z regionalnej stat-
nej spravy na samo-

spravu v oblasti za-

bezpecovania dopra-

vy (autobusovej a
Zelezniénej)

Znizenie bariér
braniacich vyraz-
nejSej medziregio-
nalnej pracovnej
mobilite

V autobusovej doprave maju
samospravne kraje (vysSie
uzemné celky, dalej “VUC")
od 1. 1. 2005 uplnu zodpo-
vednost’ za realizaciu vyko-
nov vo verejnom zaujme
(pravidelna autobusova do-
prava do 100 km, regulacia
maximalnych cien a tarifnych
podmienok, udelovanie do-
pravnych licencii).

V Zeleznitnej doprave je
uzatvarana zmluva o pre-
vadzkovani drahy medzi Mi-
nisterstvom dopravy, post
a telekomunikacii (dalej len
“MDPT SR*) a Zeleznicami
SR (drahy celostatne
a regionalne).

Zakonom ¢. 109/2007 z9.
februara sa meni a doplifia
zakon NR SR ¢&. 164/1996
o drahach, ktory dalej rieSi
vyCislovanie finanénych doé-
sledkov presunu regionalnej
Zelezninej dopravy na roz-
poéty vy88ich uUzemnych
celkov, kde dopravca je po-

zelez-
niéna:
2010

MDPT, VUC
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pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Popis opatreni

Ocakavany do-
pad

Skutog-
ny do-
pad

Stav
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Skutoény harmono-
gram

Sposob financo-
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vinny viest oddelene evi-
denciu nakladov a vynosov z
realizacie vykonov mimo
zmluvy o prevadzkovani do-
pravy a z realizacie zmluvy o
prevadzkovani dopravy, pri-
¢om zmluvu o prevadzkova-
ni dopravy ¢leni podla za-
vazkov Statu a zavazkov
jednotlivych samospravnych
krajov a tuto evidenciu pred-
klada objednavatelovi vyko-
nov*.

V ramci “preneseného vyko-
nu Statnej spravy“ v regio-
nalnej Zzelezni¢nej dopravy
do Udrovne vysSich uzem-
nych celkov v zmluve
o vykonoch vo verejnom za-
ujme na rok 2008 budu vy-
Cislené finan¢né naklady na
realizaciu vykonov podla
jednotlivych samospravnych
krajov a Statu (dialkova do-
prava). Druha faza - samo-
spravna podsobnost regio-
nalnej Zzeleznitnej dopravy
by bola posunuta do doby,
kedy by boli pripravené na
vykon tejto funkcie (predpo-
klad rok 2010)

Zamestna-
nost

10. Zefektivnit spb-
sob informovanosti a
obsadzovania vol-
nych pracovnych
miest v prihrani¢nej
oblasti susediaceho
Statu (zabezpecenie
prepojenia informac-
nych systémov sa-
mosprav, intermedia-
torov na trhu prace,
atd’.)

Podpora cezhra-
ni¢nej mobility.
Zabezpecenie fy-
zickej prepojenosti
susednych trhov
prace a prepoje-
nosti informacnych
systémov.

Realizacia v ramci nového
programového obdobia, OP
ZSl, Specifického ciela
,Podpora programov v ob-
lasti podpory zamestnanosti
a rieSenia nezamestnanosti
a dlhodobej nezamestnanos-
ti™ a aktivit zameranych na
ZlepSovanie mobility za pra-
cou.

0Od 2007

ESF + spolufinanco-
vaie

MPSVR SR
ESF + SP (OS-
KRZ) + UPSVAR

Zamestna-

11. Podporit investi-

ZvySenie celkovej

Realizacia v ramci nového

MPSVR SR




Kficové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost’
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
nost 9, | cie do verejnych slu- | miery zamestna- programovacieho obdobia Od 2007 ESF + spolufinanco- ESF + SP (OS-
2 | zieb zamestnanosti nosti v SR, skva- Specifického ciela ,Podpora vanie KRZ) + UPSVAR
0 | s ciefom rastuich litnenie pristupu programov v oblasti podpory
konkurencieschop- k informéaciam na zamestnanosti a rieSenia ERDF (v ramci OP
nosti trhu prace. nezamestnanosti Doprava a OP Infor-
a dlhodobej nezamestnanos- matizacia spolo¢nos-
ti™ a aktivit zameranych na ti)
modernizaciu verejnych slu-
Zieb zamestnanosti.
Zamestna- projekt Od 1. januara 2006 nadobu- MPSVR SR
nost eSte ne- | dol ucinnost  zakon ¢. SP (OSKRZz) +
bol  vy- | 573/2005 Z. z. Tento zakon | 2006 2006 SR UPSVAR
hodno- vytvoril legislativny ramec
teny pre zmeny, ktorymi sa sle-
dovalo vytvorenie lepSich
podmienok pre zacCatie vy-
konavania alebo prevadzko-
vania samostatnej zarobko-
vej Cinnosti  uchadzacov
0 zamestnanie a vyraznejSie
Zvys$enie celkovej stimulovanie  znevyhodne-
miery zamestna- nych uchadzacov Miera zamest-
12. Zvysit u€innost nosti v SR. Zdo- o zamestnanie, dosiahnutie .
. . . ) o - . . nanosti
aktivnych opatreni konalenie existu- vy§Sej miery zacielenosti
trhu prace najma jucich nastrojov podpory zamestnavania Miera heza-
1 s ohfadom na podpo- | podpory zamest- znevyhodnenych skupin na .
. h . B mestnanosti
7, | ru zamestnanosti nanosti podporo- trhu prace a zvySenie stimu-
1 a samozamestnavani | vanim projektov lacie zamestnavatelov pri AKtVACi .
9 | aznevyhodnenych na skusobné ove- vytvarani pracovnych miest lvacia -regis-
Y y vt P Y trovanych  ne-
uchadzacov rovanie novych pre znevyhodnenych ucha- .
zamestnanych

0 zamestnanie

nastrojov aktivnej
politiky zamerané
na sprostredkova-
nie zamestnania.

dzacov o zamestnanie.

- doslo k rozsireniu poskyto-
vania prispevku na dalSie
skupiny znevyhodnenych
uchadzaCov o0 zamestnanie
spojenych najma s navratom
na trh prace zo znevyhod-
nenej pozicie

Zvysila sa vyska prispevku
zamestnavatefom

v socialnej ekonomike na
zriadenie chranenej dielne
alebo chraneného pracovi-
ska na zamestnavanie ob-
¢anov so zdravotnym pos-

Pausalne prispevky
2006: 1,16 mld. Sk




KFicove
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Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie
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pad
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vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

tihnutim.

Koncom roka 2005
s pokracovanim v roku 2006
bol realizovany projekt na
overenie novych opatreni na
trhu prace ,Podpora vytva-
rania novych pracovnych
miest formou nenavratnych
pausalnych prispevkov*
(podpora tvorby novych
pracovnych miest u malych
zamestnavatelov na za-
mestnavanie uchadzacov
o zamestnanie, znevyhod-
nenych uchadzacov
0 zamestnanie a ob&anov so
zdravotnym postihnutim, a to
v regionoch s vysokou mie-
rou nezamestnanosti). Vy-
hodnotenie pilotného projek-
tu bude uskutocnené v 1.
polroku 2007.

Pokracovalo sa v realizacii
narodnych projektov zame-
ranych na zlepSenie za-
mestnanosti; NP |. Podpora
zamestnavania nezamest-
nanych s dbérazom na zne-
vyhodnené skupiny na trhu
prace, NP 1l Podpora za-
mestnavania ob&anov so
zdravotnym postihnutim.
Vroku 2007 sa zacalo
s pripravou novely zakona
o sluzbach zamestnanosti,
ktora bude reagovat na me-
niacu sa situaciu na trhu
ana pripadné nové potreby
trhu iv suvislosti so zvySe-
nim motivacie zamestnava-
tefov. na zamestnavanie
znevyhodnenych uchadza-
C¢ov o zamestnanie. Nastroje
a opatrenia v ramci aktivnej
politiky trhu prace budu do

2007:
novela
zakona
o sluzba
ch za-
mestna-
nosti

1.1.2008
ucinnost

ESF+
vanie
Financovanie v ramci
nového programoveé-
ho obdobia este nie
je uzavreté.

spolufinanco-
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buducnosti novelizované
nadvdzne na moznosti ich
spolufinancovania zo zdrojov
ESF v sulade s nariadenim
Eurépskeho parlamentu
a Rady (ES) ¢. 1081/2006 z
5. jula 2006 o Eurdopskom
socialnom fonde.

K zlepSeniu efektivnosti
AOTP by mali prispiet aj
institucionalne opatrenia,
ako napr. rozSirenie vyuzi-
vania externych dodavatel-
skych sluzieb zamestnanosti
uradmi prace.

Nové projekty budu podpo-
rené vramci nového prog-
ramového obdobia.

Od 2007

Zamestna-
nost

13. Zlepsit podporu
sluzieb pre zamest-
nancov ohrozenych
alebo postihnutych
hromadnym prepus-
tanim

Udrzanie zamest-
nanosti ohroze-
nych zamestnan-
cov, podpora pro-
jektov zameranych
na starostlivost

0 zamestnancov
ohrozenych hro-
madnym prepus-
tanim

zatial nie
je mozné
zhodno-
tit

Uplatiované opatrenie vzde-
lavanie a priprava pre trh
prace zamestnanca, ato
poskytovanim vSeobecného
a Specifického vzdelavania
apripravy pre trh prace
v zmysle zakona o sluzbach
zamestnanosti zvysuje
adaptabilitu pracovnej sily a
prispieva k zlepSeniu za-
mestnatelnosti zamestnan-
ca. Podporuje sa poskytnu-
tim prispevku zamestnavate-
fovi na vzdelavanie a na pri-
pravu pre trh prace zamest-
nanca, ak sa uskutoChuje
ako sucast opatreni, ktoré
umoziuju predist hromad-
nému prepustaniu alebo
obmedzit hromadné prepus-
tanie.

V marci 2006 sa zacal reali-
zovat Narodny projekt XI.
Teoreticka a prakticka pri-
prava zamestnancov na zis-
kanie novych vedomosti
a odbornych zruénosti. Pro-

2006 -

2007

priebeZne sa realizuje

NP XI
265mil. Sk (ESF +
3R)

MPSVR SR
SP (OSKRZ) +
UPSVAR

11
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Specifické
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pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Popis opatreni
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ny do-
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vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

jekt sleduje ama za ciel
predchadzat hromadnému
prepustaniu  zamestnancov
azvysit ich konkurencies-
chopnost, a to podporou
vzdelavania realizovanou
zamestnavatelom prostred-
nictvom poskytovania vzde-
lavacich aktivit zamestnan-
com. K cielovym skupinam,
patria zamestnanci prepus-
tani vramci hromadného
prepustania, alebo zamest-
nanci s nizkou kvalifikaciou,
ktori zostavaju
u zamestnavatela

a potrebuju vzdelavanie
z dévodu zmeny technolo-
gického zamerania alebo
podnikatelského zameru tak,
aby mohli plnit nové ulohy.
V implementacii projektu sa
pokracuje, dopady budd vy-
hodnotené po jeho skonéeni,
najskor k 31. 12. 2007.

Zamestna-
nost

ANWN©

14. Zlepsit kvalitu a
cielenie programov
vzdelavania pre ne-
zamestnanych

Zvysenie pripra-
venosti pracovne;j
sily pre trh prace
a tym zvySenie
celkovej miery
zamestnanosti

v SR

a zmierfiovanie
disparit v oblasti
ponuky a dopytu
na trhu prace.

Od 1. januara 2006 sa za-
viedla diferenciacia vysky
prispevkov na jednotlivé
druhy vzdelavacich aktivit

s cielom zvysit efektivitu
finanénych prostriedkov ur-
&enych na aktivne opatrenia
na trhu prace a motivovat
uchadzacov o zamestnanie,
zaujemcov o0 zamestnanie
pri uplatneni sa na trhu pra-
ce a dodavatelov sluzby
vzdelavania a pripravy pre
trh prace v ¢o najkratSom
Case ndjst pre absolventov
vzdelavania a pripravy pre
trh prace uplatnenie na trhu
prace.

Vyska prispevku je diferen-
covana od 12 500 az najviac

2006

NP 1IIA
150 mil. Sk (ESF +
$R)

ESF + spolufinanco-
vanie v novom prog-
ramovacom obdobi

MPSVR SR
SP (OSKRZ) +
UPSVAR

12
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Zodpovednost’
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50 000 Sk na jednu vzdela-
vaciu aktivitu zameranu na
dokoncéenie vzdelania na
zakladnej Skole alebo Studia
na strednej Skole pocas jed-
ného Skolského roka.
Zavedenim finan¢nej spolu-
ucasti uchadzaca

0 zamestnanie na financo-
vani druhej a dalSich vzde-
lavacich aktivit sa sleduje
vysSia motivacia uchadza-
€ov 0 zamestnanie

a poskytovatelov sluzby v ¢o
najkratS§om Case najst pre
absolventov vzdelavania

a pripravy pre trh prace
uplatnenie na trhu prace.
Naklady sa refunduju v plnej
vyske v pripade najdenia
zamestnania do 3 mesiacov
od skongenia vzdelavacej
aktivity.

Bol vytvoreny pravny ramec
na poskytovanie sluzieb
vzdelavania a pripravy pre
trh prace v kombinacii

s poskytovanim sluzieb
sprostredkovania zamestna-
nia, informacnych

a poradenskych sluzieb

a odbornych poradenskych
sluzieb jednym dodavatelom
sluzby vzdelavania

a pripravy pre trh prace.
Rozsirila sa moznost uhrady
vydavkov na sluzby pre ro-
diny s detmi zaujemcom

o zamestnanie, ktori sa zu-
Gastiiuju na vzdelavani

a priprave pre trh prace, ak
su rodiémi starajucimi sa

o dieta alebo o deti pred
zacatim povinnej Skolskej
dochadzky.

13



Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
Zamestna- MPSVR SR v roku 2006 MPSVR SR
nost mozné vypracovalo material ,Aka je ORRRP, oS-
vykazat a aka by mala byt stratégia PaSSRP
az pri vyrovnavania sa s demogra-
realizacii | fickymi zmenami v Sloven-
skej republike”, ktory bol na
web stranke MPSVR SR 7.2.2007
predloZeny na verejnu dis-
kusiu v termine od 26. juna
do 26. jula 2006. Material
obsahuje analyzu sucasnej
demografickej situacie
a zaobera sa najnovsim vy-
vojom zakladnych demogra-
fickych procesov, aktualnou
skladbou populacie SR a
Specialna pozornost je ve- 4Q
novana pri¢inam 2006
Na z4 a dosledkom procesu star- :
a zaklade po- . . - . vypraco-
- ) nutia a zmenam v Struktire }
zhania zmien rep- rodin. Zarover upozorfiuje vanie
15. Vypracovat stra- rodukénych proce- S . strate-
o A o na regionalne a rodové roz- o
1 tégiu vyrovnavania sov navrhnut opat- diel la&nom vWvoii gického _
8 | sa s demografickymi renia na vyrovna- Iely v populz 1 Vyvol doku-
. ; . a na medzinarodné suvislos-
zmenami nie sa so zmenami i mentu
v demografickej ’ 2007 -
Struktare. Material bol predloZzeny na .20()'8'
rokovanie vlady SR dia Irrnnepn(tz-mia

7.2.2007 ako sucast Sied-
mej spravy o implementacii
Akéného programu Medzina-
rodnej konferencie OSN o
populacii a rozvoji (Kahira
1994) a Klucovych opatreni
prijatych na 21. Osobitnom
zasadnuti Valného zhro-
mazdenia OSN (New York
1999) za rok 2006.

Dalsie kroky budu reali-
zované v sulade
s referenénym ramcom da-
nym Oznamenim Komisie:
»Demograficka buducnost
Eurdpy — pretvorme vyzvu
na prilezitost™

14



Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
Zamestna- Vychodisko tvori dokument MPSVR SR
nost zatial ,Navrh opatreni na zosula- SRRP
nepatrny | denie rodinného a pracov- (OSPSSRP),
efekt ného Zivota na rok 2006 s ORRRP
vyhradom do roku 2010¢,
ktory bol schvaleny vo viade
SR uzn. €. 560/2006 dfa 21.
juna 2006 so zamerom prio-
rizovat politiku zosuladenia
Znizenie bariér rodinného a pracovného zi-
v zamestnavani vota a prijat konkrétne opat-
0s0b so zodpo- renia v realizac¢nej faze. Pla-
vednostou za ro- nované opatrenia sa preci-
dinu, predovset- zovali formou vymeny sku-
kym rodicov senosti na medzinarodnej
s detmi a najma konferencii na ministerskej
Zien a tym aj zvy- urovni, ktora sa realizovala
Senie ich zamest- v spolupraci s OECD imple-
nanosti pomocou a Stalou misiou SR pri O- mepnté- ESF + spolufinanco-
modernych foriem ECD v drioch 29.-30. maja cia: vanie Miera zamest-
- organizacie prace 2006 ,Zosuladenie rodinné- ' nanosti zien
16. Zvysit podporu N s od roku
. h S a pro - rodinnej ho a pracovného zivota so
1 zosuladenia rodinné- I~ . . e N 2007 .
PR politiky zamestna- zameranim na socialne sluz- Miera zamest-
8 | ho a pracovného zi- \ : « . e
vatelov (family by*. 1.1.2007 nanosti starSich
vota : ; .
friendly) ako aj Zien
podporovanie Problematika zosulade- d
. I . ecem- :
programov pre nia rodinného a pracovného ber 2006 Poskytovanie

rodi¢ov poc¢as a po
navrate

z materskej

a rodic¢ovskej do-
volenky a zvySenie
dostupnosti, pruz-
nosti a kvality ve-
rejnych sluzieb pre
rodinu

Zivota bola zahrnuta do ope-
racnych priorit OP Zamest-
nanost a socialna inkluzia.

ZvySenie podpory mla-
dych rodicov jednorazovym
Statnym prispevkom v sume
11 000 Sk pri narodeni pr-
vého dietata je jednym
z konkrétnych opatreni
podporujucich rozhodnutie
zalozit si rodinu.

V ramci opatreni na zo-
suladenie rodinného
a pracovného zivota spolufi-
nancovaného z ESF sa rea-
lizuje viacero uspesSnych

SR - 287 mil. SKK

starostlivosti pre
deti
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KFicove
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Popis opatreni

Ocakavany do-

pad

Skutog-
ny do-
pad

Stav

Plano-
vany
harmo-
nogram

Skutoény harmono-
gram

Sposob financo-
vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

projektov. Niektoré boli uz
ukoncené.

Vyznamnou mierou pri-
spela Iniciativa EQUAL. Ino-
vativne projekty maju vyz-
namnu pridand hodnotu.
Partnerstva vytvorené
v ramci opatreni poskytuju
nové myslienky na rieSenie
podpory zosuladovania ro-
dinného a pracovného Zivo-
ta.

V suvislosti s realizaciou
projektov sa vyznamnym
spdsobom posilnila spolu-
praca s MVO napr. s Uniou
materskych centier, ktoré
v ramci celého Slovenska
prispievaju k zosuladeniu
rodinného a pracovného Zi-
vota.

Projekty prispeli
k vytvoreniu a udrzaniu via-
cerych zariadeni pre deti ale
aj mimoskolskych ¢€innosti.
Podporili sa rodi¢ia
a zabezpecila sa starostli-
vost o deti pocCas ich vzdela-
vacich aktivit.

Takisto sa pomocou pro-
jektov postupne zamestna-
vatelia oboznamuju
a zacinaju vo vacsej miere
ponukat napr. flexibilné for-
my prace, predovsetkym
telework.

Zamestna-
nost

0 =

17. Pokracovat v
reforme systému so-
cialneho poistenia.

Vyrovnavanie sa
s demografickymi

zmenami

zatial
pred¢as-
né hovo-
rit

o dopad
och

V roku 2006 sa v ramci
doladovania reformy dé-
chodkového systému zreali-
zovali viaceré zmeny:

- sprisnenie podmienok
naroku na predc¢asny do-
chodok;

- poistencom, ktori st
poberatelmi starobného d6-

MPSVR SR
SSPDS a sekcia
legislativy

Spolupraca:
Socialna poistov-
na

16



Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost

vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-

oblasti pad ny do- vany gram

pre prio- pad harmo-

ritné akcie nogram

chodku, pred€asného staro-
bného déchodku alebo inva-
lidného déchodku z dévodu

poklesu schopnosti vykona-

vat zarobkovu ¢innost o viac | 2006 1. 8. 2006 Pocet poberate-
ako 70 %, zanikla s ucin- fov a vydavky
nostou od 1. augusta 2006 na pred¢asny
povinna u¢ast na nemocen- starobny do6-
skom poisteni; chodok.

- od 1. augusta 2006 sa
rozSiril okruh poistencov $ta-
tu o fyzicku osobu, ktorej sa
poskytuje pefiazny prispe-
vok za opatrovanie

a u fyzickych osdb, ktoré sa Okruh fyzickych
riadne staraju o dieta 0s0b, za ktoré
s dlhodobo nepriaznivym ZvySenie vydavkov plati poistné na
zdravotnym stavom sa ob- Statneho rozpoctu déchodkové
dobie platenia poistného na rok 2006: poistenie Stat.
dochodkové poistenie 380 mil. Sk

a prispevkov na starobné a

doéchodkové sporenie Statom rok 2007: 1,03

predlzuje az do osemnast mld.Sk

rokov veku dietata (predtym
do siedmich rokov veku die-
tata); Stat zaroven plati po-

istné a prispevky za fyzicku Finanéna stabili-
osobu, ktora sa stara o dieta ta fondov So-
do Siestich rokov jeho veku cialnej poistov-
po splneni zakonom ustano- Rozpocet Socialnej ne.
venych podmienok. poistovne.

Predlo-
Jednou z najddlezitejSich Zeniell.

uloh, suvisiacich s udrzanim polrok
financnej stability dochodko- | 2008
vého systému, bude

v najblizSich rokoch zabez- Uginnost
pecenie finanénych zdrojov 1.1.
pre priebezne financovany 2009

dochodkovy systém. Na
zaklade vysledkov podrob-
nej analyzy vplyvu zavede-
nia Il. kapitalizacného piliera
na hospodarenie Socialnej
poistovne od roku 2005
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pre prio-
ritné akcie

Opatrenie
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s vyhladom do roku 2010
budu prijaté opatrenia

s cielom stabilizacie rozpoc¢-
tu Socialnej poistovne. Su-
¢ast'ou opatreni bude aj
harmonizacia a vybilancova-
nie sadzieb poistného pre
jednotlivé zakladné fondy
socialneho poistenia

a uprava maximalnej hranice
vymeriavacieho zakladu na
platenie poistného

a prispevkov na starobné
dochodkové sporenie. Prija-
té opatrenia bude potrebné
zapracovat do navrhu zako-
na, ktorym sa meni a doplfia
zakon €. 43/2004 Z. z.

o starobnom déchodkovom
sporeni a 0 zmene

a doplneni niektorych zako-
nov v zneni neskorsich
predpisov a o zmene

a doplneni zakona ¢&.
461/2003 Z. z. o socialnom
poisteni v zneni neskorsich
predpisov.

Zamestna-
nost

N

18. Zintenzivnit a
zaviest nové formy
pomoci a podpory
pre znevyhodnené a
marginalizované
skupiny obyvatelstva

Zvy$enie miery
zaclenenia social-
ne znevyhodne-
nych ob&anov na
trh prace

Ciastoc-
né vy-
sledky
(vzhla-
dom na
potrebu
dihodo-
bého
rieSenia)

K realizovanym projek-
tom cielenych Specialne na
rémsku mensinu patria naj-
ma
- asistent Narodnych projek-

tov - poskytnutie moznosti
asistentom ziskat' pracovné
skusenosti, prehlad a zna-
losti, ktoré zvysia ich moz-
nosti uspiet' vo vyberovych
konaniach na zamestnancov
v ramci jednotlivych uradov
prace, socialnych veci
a rodiny.
- romsky asistent detského
lekara
- romsky asistent ucitela

2006 -
2008

od 2007:

priebezne sa realizuje

V ramci NP VI

84 mil. Sk (ESF +

3R)

Nedostatky na
trhu prace pre
znevyhodnené
skupiny

MPSVR SR

SP (OSKRZ) +
SSRP (OSlaPHN,
0SSODaR) FSR)
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ritné akcie
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Okrem toho sa zavadza-
ju nové vzdelavacie progra-
my zamerané na nezamest-
nané marginalizované sku-
piny, v ramci ktorych sa or-
ganizuju napr. remeselnicke
kurzy.

Problematika marginali-
zovanych romskych komunit
tvori horizontalny ciel a bola
zahrnuta do viacerych ope-
racnych priorit OP Zamest-
nanost a socialna inkluzia.

Osobitny mechanizmus
zaviedla SR v oblasti podpo-
ry pre rodiny s detmi v hmot-
nej nudzi a nizkoprijmové
rodiny, rodiny
s deprivovanych lokalit pro-
strednictvom dotacii podpo-
rujucich pristup
k vzdelavaniu (poskytovanie
dotécii pre dieta v materskej
Skole a zakladnej Skole)

a zdravotnickej starostlivosti
(ako sucasti pomoci

v hmotnej nudzi). RozSirila
sa cielova skupina deti, kto-
rym sa poskytuju, resp. na
ktoré sa poskytuju dotacné
programy o deti

z nizkoprijmovych domac-
nosti. Od 1. januara 2006 sa
ich pocet zvysil oproti roku
2005

0 18,2% deti na dotaciu na
stravu,

0 25,5% deti v |. polroku

a0 33,9% v Il. polroku na
dotaciu na $kolské potreby
a 0 54,8 % deti na dotaciu
na motivacny prispevok.

realiza-
cia

priebez-
ne

1Q2008

ESF + spolufinanco-
vanie

Dotacie — SR:

2006: 543,1 mil. Sk
2007: 707,5 mil. Sk
2008: 822,5 mil. Sk

SR+ESF
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KFicove
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Popis opatreni

Ocakavany do-
pad

Skutog-
ny do-
pad

Stav

Plano-
vany
harmo-
nogram

Skutoény harmono-
gram

Sposob financo-
vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

Zaciatkom roka 2008 bude
pripraveny rezortny plan na
zvySovanie kvality

a efektivity opatreni social-
nopravnej ochrany deti

a socialnej kurately vratane
navrhu opatreni na zlepse-
nie pristupu ohrozenych

a marginalizovanych skupin
populacie na trh prace a do
spolocnosti v kontexte opat-
reni aktivnej socialnej inklu-
zZie.

Zamestna-
nost

ON®© - m

19. Pripravit nové
vzdelavacie progra-
my pre nezamestna-
nych (napr. progra-
my druhej Sance a
pod)

ZvySenie zamest-
natelnosti

a zamestnanosti
u ludi s nizkou
uroviiou kvalifika-
cie prostrednic-
tvom zvysSenia ich
vzdelania

Ciastoc-
né vy-
sledky
(potreba
vysSieho
zapoje-
nia ne-
zamest-
nanych)

V marci 2006 sa zacal
realizovat novy Narodny
projekt llla ,Vzdelavanie
a priprava pre trh prace
a zamestnanecka prax”, kto-
rého cielom je prispiet k ras-
tu zamestnanosti zaloZenej
na kvalifikovanej a flexibilnej
pracovne;j sile, ako
aj k zvySeniu objemu, kvality
i lepSiemu zacieleniu vzde-
lavacich programov pre u-
chadzacov o zamestnanie
a zaujemcov o zamestnanie.

Ako jedna z aktivit, naj-
ma pre marginalizované
skupiny na trhu prace, sa
realizuje aj aktivita ,dokon-
Cenie zakladného vzdelania
a stredného odborného
vzdelania v poslednom ro¢-
niku strednej Skoly“, ktora
dava moznost’ dokongit za-
kladné a stredné vzdelanie,
a tym ulahgit vstup alebo
navrat na trh prace tym, ktori
boli z dévodu nedostato¢né-
ho alebo Ziadneho vzdelania
nezamestnani.

Tato aktivita je pokraco-
vanim pilotného projektu

2006-
2008

septem-
ber 2005
- jun
2006

priebezne

januar — jun 2006

ESF + spolufinanco-
vanie

NP HIA
150 mil. Sk

SR: 4 367 223 Sk

(Novy zaciatok)

Aktivacia evido-
vanych UoZ

MPSVR SR
SP (OSKRZ)
+ UPSVaR
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Kficové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost’
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skuto¢ny harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
,Dokoncenie zakladnej Sko-
ly“, ktory sa realizoval v I.
polovici 2006 vo vybranych
okresoch SR. Z celkového
poctu 126 zaradenych UoZ
uspesne ukonéilo projekt
a ziskalo vzdelanie poskyto-
vané zakladnou Skolou 86
UoZ, t.j. 68,3 %.
Vzdelavacie programy
pre nezamestnanych budu
podporované v aj novom
programovacom obdobi
v ramci OP ZSI.
Zamestna- - Navrhom zakona o so- | Predlo- MPSVR SR
nost cialnych sluzbach sa bude | Zenie: SSRP (OIOZPSS)
rieSit garancia prijimatefov | Il Q.
soc. sluZieb na dostojné Zi- | 2007
votné podmienky a smero- | Ugin-
vanie k ich aktivizacii. | nost:
V zékone sa upravuje posky- | 1. 1.
tovanie novych socialnych | 2008
sluzieb. Zakon zabezpec€i
previazanost’ socialnych slu-
Zieb a zdravotnej starostli-
Podpora socidinej vosti a upravi systém ich
20. Prijat novy zakon | . V" financovania. V zakone budu
i N inkluzie. Budova- - .
o socialnych sluz- S s vytvorené podmienky pre
. AN nie inkluzivneho ) ” oo
1 bach zavadzajuci trhu or3 . rozvoj socialneho podnikania | Predlo-
. i prace, zmier . o < N
g | nové typy socialnych Hovanie v obvlast'l soualnych_ sluzieb | zenie:
sluzieb, podpora za- N . zalozeného na neziskovom | lIl. Q.
. . 5 a odstrarfiovanie . . .
vadzania sluzieb te- i By principe. Zakon sa pripravu- | 2007
. socialneho vylu- ; ., ., Eaos
rénneho typu . je vsulade so stanovenym | UgCin-
&enia a chudoby. h .
armonogramom. nost:
Medzi ulohy nadchadza- | 1. 1.
juceho obdobia patri tiez | 2008
priprava novej pravnej upra-
vy kompenzacii socialnych | Harmo-
dosledkov tazkého zdravot- | nogram
ného postihnutia (Cielom | bol
Upravy je zachovanie, obno- | uprave-
va alebo rozvoj schopnosti | ny
fyzickych osbb aich rodin | v sulade
viest samostatny Zivot; utvo- | so  za-
renie podmienok a podpora | mermi
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
integracie fyzickych os6b | vlady SR
aich rodin do spolo¢nosti,
ato za ich aktivnej ucasti
vtomto procese; prekona-
nie, alebo zmiernenie so- | Predlo-
cialnych dbésledkov tazkého | Zenie:
zdravotného postihnutia) a | lll. Q.
priprava zakona | 2007
o socialnopravnej  ochrane | Ugin-
plnoletych fyzickych oséb na | nost:
ochranu prav starSich obca- | 1. 1.
nov aob¢anov so zdravot- | 2008
nym postihnutim (Obsahom
bude subor opatreni zame-
ranych na ochranu prav
starSich ob&anov a ob&anov
S nepriaznivym zdravotnym
stavom, ktori si nedokazu
chranit’ svoje prava sami).
Podpora tychto aktivit
bola zapracovana do opat-
reni realizovanych v ramci
prioritnej osi Socialna inklu-
zia vOP Zamestnanost
a socialna inkluzia s ciefom
podpory inkluzie na trhu pra-
ce a do spolo¢nosti.
Zamestna- -- Pravna uprava social- Sprava o implementacii MPSVR SR
nost nopravnej ochrany deti —30. 4. 2007 SSRP (OSSO-
a socialnej kurately v zakone DaR)
¢. 305/2005 Z. z. nadobudla
Ucinnost’ 1. septembra 2005
21. Implementovat P P a dalSie taziskové pravne
L . odpora socialnej . . ; .
novu pravnu upravu R L Upravy vtejto oblasti boli | Imple-
o PR inkluzie. Zvysit . - .
1 socialnopravnej Zance pre uplat- menené priblizne menta—
hrany deti a so- ce p piat v rovhakom Case. cia: -
g | ochrar nenie na trhu pra- . .
cialnej kurately, pod- . . DoterajSie informacie 2006-
. ! ce v buducnosti A . .
pora zavadzania slu- z vykonavania novych prav- 2008

Zieb terénneho typu

pre deti.

nych predpisov nenaznacuju
zasadnejSie problémy zo
strany organov SPO a SK.
Problémy avizuje samospra-
va- obce, obzvlast niektoré

mensSie obce nie su schopné
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
bez cielenej podpory v plnej
miere plnit’ niektoré ulohy
vyplyvajlice zo zakona. Prvé
ucelené hodnotenie dopa-
dov (kvoli roénému vyhod-
nocovaniu udajov) mozno
predlozit v aprili 2007.
V roku 2008 budu na za-
klade vyhodnotenia dopadov
zvazené a navrhnuté legisla-
tivne upravy.
Podpora tychto aktivit
bola zapracovana do opat-
reni realizovanych v ramci
prioritnej osi Socialna inklu-
zia vOP Zamestnanost
a socidlna inkluzia s ciefom
podpory inkluzie na trhu pra-
ce a do spolo¢nosti.
Zamestna- pokles V oblasti Ustavnej sta- MPSVR SR
nost poctu rostlivosti bola zaCiatkom SSRP (OSODaR)
deti roka 2006 pripravena
v ustavn | a schvalena Koncepcia vy-
ej sta- konavania Ustavnej starostli-
rostlivos- | vosti zamerana na roky 2006
ti, rast — 2007 s vyhladom na roky
vnahrad | 2008 — 2010 u deti 2006
nej ro- s nariadenou Ustavnou sta-
Podpora socialnej dinnej rostlivostou a ochrannou
inkluzie, vytvore- starostli- | vychovou v Slovenskej re-
1 22. Pripravit koncep- | nie vhodnejSieho vosti publike.
9 ciu ustavnej starostli- | prostredia na roz- Podla predbeznych vy- 2006 --

vosti

voj dietata, zvySo-
vanie Sanci dieta-
ta v buducnosti.

sledkov zo sledovania im-
plementacie novej pravne;j
Upravy SPO a SK na ktoré
nadvazuju aj koncepéné
zamery v oblasti nahradnej
starostlivosti, je mozné kon-
Statovat’ pozitivny trend vo
vyvoji v danej oblasti. Pocet
deti, zverenych do nahrad-
nej rodinnej starostlivosti za
rok 2006 stupol oproti roku
2005 0 409 (poslednych 6
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
rokov bol vyvoj vyvazeny)
a celkovy pocet deti
v Ustavnej starostlivosti kle-
sol 0 427 (celkovo 5983 de-
ti). Postupne vzrasta napr.
i poCet deti s Ustavnou sta-
rostlivostou
v profesionalnych rodinach —
narast oproti r. 2005 (222
deti celkom)je 95 deti.
V sucasnosti sa pripravuje
zaverecna etapa zjednotenia
vykonu ustavnej starostlivos-
ti — prechod reedukacnych
zariadeni do pdsobnosti re-
zortu MPSVR (r. 2008)
Zamestna- zatial nie K uvedenému ma sluzit 2006: MPSVR SR
nost je mozné | zadanie ,Podpora pri zdoko- navrh aktivity SSRP (OSIPHN)
vykazat naleni inStitucionalnej a per- 2006: + KJSB
sonalnej kapacity pre sluzby néer predpoklad(podfla koor-
23. Zvysit funkénost Podoora socidlnei socialnej inkluzie* (Svetova roiektu dinatora zadania na
a stabilizaciu ingtitu- | | O°P9 ! banka), v ramci ktorého ma- | ProiestU 1 mpsvr
S . inkluzie, rozvoj o . . 1.2007:
cionalneho ramca ! . o ju byt navrhnuté opatrenia VLVIL.
. . udského kapitalu s ; spuste- .
1 (urady prace), vzde- a zvvSovanie kvali- na zlepSenie proce_snych nie  akti- 2007: zmluva _
lavanie zamestnan- ¥ . i obsahovych podmienok . s dodavatelom, zaciatokl uver Svetovej bank
9, . i ty vykonu . yen p . vity o ’ . | <y
5 | covv oblasti social- a implementacie vykonu SPO a SK, ktorého Vil aktivity, pre projekt Technic-
3 nych veci - projekt sIuZiZb a opatrent medzinarodné vyberové ko- 2068' VII. 2008: prvé zhodno- | kej podpory rozvoja
technickej podpory ZvvSenie Kvalit ’ nanie bude po odsuhlaseni e ' tenie vysledkov fudského kapitalu
rozvoja ludského Y _ vallly dokoncené. P
- . a modernizacia . - . zhodno-
kapitalu (svetova institacii Vzhladom na priority su- tenie
banka LA 7271-SK) ’ Casnej vlady doslo k urgitym wsled-
zmenam na urovni aktivit kzv
financovanych zo zdrojov
Svetovej banky. Zmeny este
nie su kone¢né.
Zamestna- Ciastko- Vroku 2006 pokracoval MPSVR SR
nost Podpora socialnej Vé vy- program ,Podpora regional- NP VI SSRP (OSIPHN,
24. Pokragovat v inkluzie na regio- sledky, nej zamestnanosti 2004-2006: FSR)
zakladani lokalnych nalnej a lokalnej vzhla- a zvySovania zamestnatel- | 2006- 530 mil. Sk
1 partnerstiev socialnej | urovni, podpora dom na nosti prostrednictvom lokal- | 2007 priebezne
9 | inkluzie prostrednic- regionalnej za- dlhodobé | nych partnerstiev socialnej Financovanie v ramci
tvom fondu socialne- | mestnanosti rieSenia inkluzie*. Lokalne partner- nového programoveé-

ho rozvoja (NP VI.)

a zvySovania za-
mestnatelnosti

stva socialnej inkluzie (LPSI)
sU nezavisle subjekty vytvo-
rené zo zastupcov samo-

ho obdobia este nie
je uzavreté.
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vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Popis opatreni

Ocakavany do-
pad

Skutog-
ny do-
pad
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vany
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nogram

Skutoény harmono-
gram

Sposob financo-
vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

spravy, predstavitelov klu-
¢ovych organizacii
a zainteresovanych subjek-
tov, ako su r6zne obcianske
zdruZenia, verejné institucie,
Skoly, podnikatelia, a pod. so
skusenostami v relevantnej
oblasti pre efektivhu pracu
v partnerstve. Ulohou LPSI
je zlepsit a vytvorit' funkény
systém, ktory umozni su-
stredit’ vSetky administrativ-
ne procedury pre pomoc
socialne vyluéenym skupi-
nam obyvatelstva vo svojej
Uuzemnej pésobnosti. Jednot-
livymi prvkami su spolo¢né
ciele, narodné akéné plany
socialnej inkluzie a su¢astou
tohto procesu sa stavaju aj
strategické plany socialnej
inkluzie, ktoré umoznuju ob-
¢anom na lokalnej urovni
riesit ich socialne otazky.

Celkovy pocet lokalnych
partnerstiev socialnej inklu-
zie zalozenych
a podporovanych z Fondu
socialneho rozvoja sa
v rokoch 2005 — 2006 zvysil
na 27 a pokryva 56 okresov
v 5 samospravnych krajoch
(Kosickom, PreSovskom,
Banskobystrickom, Nitrian-
skom a Zilinskom).

Zamestna-
nost

25. PokraCovat v
implementacii prog-
ramu podpory rozvo-
ja komunitnej social-
nej prace v obciach,
podpora zavadzania
sluZieb terénneho
typu, komunitny roz-
VOj

Podpora socialnej
inkluzie na regio-
nalnej a lokalnej
urovni, zlepSenie
pristupu

k zdravotnym,
vzdelavacim

a socialnym sluz-
bam pre margina-

Ciastko-
vé  vy-
sledky,
vzhla-
dom na
dlhodobé
rieSenia

Program kontinualne po-
kraCuje. Na zaklade finan¢-
nej analyzy programu a roz-
hodnutia MPSVR SR bol v
juli 2006 rozSireny do dal-
Sich 26 obci. Garantom
programu je Fond socialne-
ho rozvoja. Program je jed-
nou z foriem pomoci celého

2006-
2007

S8R (FSR)
2005-2007:
363 mil. Sk

MPSVR SR
SSRP  (OSIPHN,
FSR)
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lizované skupiny
obyvatelstva a tym
zvysit ich Sance
na trhu prace.

komplexu socialnych opat-
reni, ktory svojim obsahom
naplfiiuje obecne uzivanu
definiciu terénnej socialnej
prace. Z hladiska ¢asového
ide o dlhodobé, systémové a
systematické posobenie v
jednej lokalite.

Komunitni socialni pra-
covnici zohravaju délezitu
ulohu v osadach
a izolovanych komunitach,
kde pomahaju  skupinam
a jednotlivcom, ktori su dI-
hodobo vystaveni socialne-
mu  vyli€eniu. Programom
Komunitnej socialnej prace
v obciach sa odstranuju pri-
¢iny socialnej deprivacie
prostrednictvom permanent-
nej prace komunitného so-
cialneho pracovnika, social-
neho pracovnika a asistenta
komunitného socialneho
pracovnika v konkrétnej ko-
munite.

V sucasnosti pracuje v
teréne 242 KSP, 404 asis-
tentov KSP a 17 koordinato-
rov KSP.

Podpora tychto aktivit
bola zapracovana do opat-
reni realizovanych v ramci
prioritnej osi Socialna inklu-
zia vOP Zamestnanost
a socialna inkldzia s cielom
podpory inkluzie na trhu pra-
ce a do spolo¢nosti.

© =~ =

Zaviest nové formy
opatreni pre aktiva-
ciu dlhodobo neza-
mestnanych

v zmysle komplex-

ného pristupu

Znizenie dlhodo-
bej nezamestna-
nosti.

Novelou zakona
o sluzbach zamestnanosti sa
budu presadzovat okrem
suc¢asnych nastrojov AOTP
podporujucich zamestnanost
a zamestnatelnost dlhodobo

2007:
uplatfio-
vany
systém
AOTP a
priprava

ESF + spolufinanc.

MPSVR SR
SP (OSKRZ)
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Kfucové
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
pad ny do- vany gram
pad harmo-
nogram
nezamestnanych UoZ aj no- | novely
vé nastroje  aopatrenia | zakona
APTP podporujuce motiva- | o sluzba
ciu tak zamestnavatelov, | ch  za-
ako aj dlhodobo nezamest- | mestna-
nanych UoZ pri efektivnej- | nosti
Som a intenzivnejSom po-
skytovani verejnych sluzieb | 1.1.2008
zamestnanosti (zamerom je | :
zavedenie novej profesie | u€innost
»agent pre pracovné miesta“,
prispevok na Uhradu casti
nakladov prace zamestnava-
telovi a prispevok na Uhradu
Casti alebo celej sumy odvo-
dov do poistnych fondov pla-
tenych zamestnancom).
Osobitné opatrenia budu
zamerané na zvySenie za-
mestnatefnosti mladych ludi MPSVR SR
bez ukonceného vzdelania MS SR
alebo s nizkym vzdelanim,
ato vzdelavacimi progra-
mami umoznujucimi dokon- | 2007:
¢enie vzdelania (zakladného | uplatrio-
a stredoskolského odborné- | vany
ho), ziskania odbornych | systém
a praktickych zruénosti | AOTP a
u zamestnavatelov, ako aj | priprava
Prijat nové opatrenia Zniseni formou dlhodobejsich vzde- | novely
. e nizenie neza- o . . )
trhu prace na znize- . lavacich programov podfa | zakona ESF + spolufinanc.
. .| mestnanosti mla- 5 . . Sz
nie nezamestnanosti dych fudi poziadaviek zamestnavate- | o sluzba MPSVR SR
mladych fudi ' fov. ch za- SP (OSKRZ)
Okrem toho sa prijmd | mestna-
opatrenia na zlepSenie spo- | nosti
luprace udradov prace, so-
cialnych veci a rodiny, 8kol, | 1.1.2008
zamestnavatelov, regional- | :
nych partnerov pre zosula- | u€innost
denie dopytu a ponuky na
trhu prace.
V ramci pripravy novely
zakona o sluzbach zamest-
nanosti sa zavedu nové for-
my motivacie zamestnavate-
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a lepsej orientacie na
zvySenie zamestna-

star$ich ludi, do ktorej budu
v€lenené principy aktivneho

Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skuto¢ny harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram

fov na prijimanie mladych

fudi do zamestnania.

V ramci pripravy novely MPSVR SR SP
zékona o sluzbach zamest- (OSKRZ)
nanosti sa prehodnoti su-

Casny systém podpory za-
mestnavania obcanov so 2007
zdravotnym postihnutim u Iatﬁo-
vramci aktivnych opatreni v:n'
na trhu prace s cieflom od- systyém
stranenia bariér tvorby no- AOTP a
Zaviest nové formy ZvySenie zamest- vyeh pr:ilcoynych mles@ priprava
h S S a zabezpecenia  dlhodobej
opatreni na zvySenie | nanosti obéanov udrzatefnosti  vytvorenych novely
zamestnanosti ob&a- | so zdravotnym racovnych miest pre tito zakona ESF + spolufinanc.
nov so zdravotnym postihnutim, bu- gku inuyobéanov % atreni o sluzba
postihnutim. dovanie inkluziv- pinu » opa ch za-
nych trhov prace. smerUJ’ucmh‘ k motivacii ’za-‘ mestna-
mestnavatelov zamestnavat nosti
ob&anov so zdravotnym pos-
tihnutim.

Predpoklada sa vytvore- ,1'1'2008
nie pravneho ramca na ﬁéinnosf
Upravu zakladania social-
nych podnikov, ktoré budu
rieSit aj zamestnavanie ob-
¢anov so zdravotnym pos-
tihnutim.

V ramci pripravovane;j MPSVR SR (OS-
pravnej Upravy socialnych PaSSRP)

Rozsirit moznosti Podpora zosula- sluzieb budu upravené aj
vyuzivania sluzieb dovania rodinného podmienky pre rozvoj so-
1 starostlivosti o deti a pracovného i- cialnych sluzieb pre rodiny | Rok SR+ESF
8 | vutlom veku voF:a demoarafic- s detmi. Zaroveri sa pripra- | 2008
s moznostou finané- kév"zv 9 vuje aj pravna Uprava sys-
ného prispevku yzvy tému finan¢nej podpory za-
bezpecenia starostlivosti
o dieta v utlom veku.
Aktualizovat Narodny V suCasnej dobe sa MPSVR SR
program ochrany spracovava sprava o plneni SSRP (OI0OZPSZ)
1 starSich ludi ZvySenie zamest- Narodného programu ochra- + SP (OESZ)
7, | s dérazom na zava- nanosti a socialnej ny starSich fudi a zaroven sa | 31. 12.
1 dzanie principov ak- inkluzie starsich pracuje na novelizacii Na- | 2007
8 | tivneho starnutia fudi. rodného programu ochrany
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Ocakavany do-
pad

Skutog-
ny do-
pad

Stav

Plano-
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nogram

Skutoény harmono-
gram

Spdsob financo-
vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

nosti starSich fudi

starnutia.

Novelizacia Narodného
programu ochrany starSich
fudi méa byt ukonlena do
konca roku 2007.

Za prispevok
k zvySovaniu zamestnanosti
starSich fudi mozno povazo-
vat aj zavedenie previaza-
nosti medzi zaplatenym po-
istnym a prispevkami do dé-
chodkového systému
adroviiou  poskytovanych
dochodkovych davok v ramci
reformy povinného déchod-
kového systému na Sloven-
sku.

Prijat opatrenia na
znizenie rozdielu
v platoch muzov a
zien

Znizenie rodovych
rozdielov v oblasti
odmeniovania

Pripravovana novela Za-
konnika prace by mala
spresnit’ naroky zamestnan-
cov na spravodlivi mzdu a
garantovat rovnaki mzdu
pre Zenu imuza v pripade,
ak vykonavaju pracu rovna-
ki na zéklade stanovenych
kritérii  (kritérii  zlozitosti,
zodpovednosti, namahavosti
a kvalifikaénej  narocénosti)
i v nadvaznosti na poziadav-
ku rovnakej mzdy za pracu
rovnakej hodnoty.

Pripravovana reorgani-
zacia Narodného inSpektora-
tu prace posilni kontrolu
mzdového ohodnotenia mu-
Zov a zien abude sa moéct
viac venovat preventivnej
ginnosti.

Podpora rovnosti prilezi-
tosti bola rozpracovana ako
horizontalna priorita vo vSet-
kych programovych doku-

mentov  vramci nového
programového obdobia
2007-2013.

2007,
priebez-
ne

SR + ESF

MPSVR SR
SP  (OPV) +
ORRRP

29



Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
PriebeZne sa vykonavaju
analyzy rodového mzdového
rozdielu, najviac opatovne
cez projekty ESF napr. pro-
jekty Treximy, Sociologické-
ho ustavu SAV a Eurdpskej
rébmskej pracovnej agentury
a Institatu pre vyskum prace
a rodiny.
S pripravou stratégie sa MPSVR SR
uz zacalo. Vychodiskova ORRRP
ciw . expertiza bola spracovana
Zlepsit postavenie . , - )
- . na zaver Uspesne realizova-
Zien na trhu prace, A - . .
. ného twiningového projektu
zmenSenie rodo- M .
Vypracovat stratégiu | vych rozdielov s Francizmi a Nemcami | 2007, &
yprac eg Y : ,Posilnenie administrativ- | priebez- SR + ESF
rodovej rovnosti v oblasti zamest- . )
. nych kapacit v oblasti gen- | ne
nanosti, neza- ) T
; der mainstreamingu®. Bolo
mestnanosti a - . .
M ) vySkolenych 350 zastupcov
odmernovania . . . Spgo
Ustrednych organov Statnej
spravy, samospravy, social-
nych partnerov a MVO.
Prehodnotenie kon- Prehodnotenie kondtruk- MPSVR SR
Strukcie zivotného Podpora aktivnej L . L (OSIPHN, 0Os-
L R cie Zivotného minima — 2007 | 2007
minima a prehodno- inkluzie ; PSSRP)
. S Prehodnotenie paramet- &
tenie parametrov a minimalnych . . SR
. . ) . rov davky a prispevkov | 2008
davky a prispevkov zdrojov pre vSet- . h ;
. . . v systéme pomoci v hmotnej
v systéme pomoci kych. e
P nudzi 2008
v hmotnej nudzi
Informaéna Efek- 2005 Pocet poskyto- | MDPT SR, Sekcia
spolo¢nost, tivne vanych e- | informatizacie
Moderné sluzby sluzieb verejnej | spolo¢nosti
verejné Procesny, organi- elektro- spravy,
sluzby on- zacény a informacny Efektivne sluzby nickej ] 30 mil. Sk &tatn podiel Zziadosti
line 9 | model sluzieb verej- elektronickej ve- verejnej Uloha je spinena 2005 roz oéét ’ Y| na verejnu
nej spravy rejnej spravy spravy P spravu, ktoré su
podané
a vybavené
elektronicky
Informacéna Eurépsky poditacow | Zvvsenie digitainei Uloha sa plni priebezne Pocet Statnych | MF SR, Sekcia
spolo¢nost, OpSKy p y Y gitanel v stlade s ¢asovym harmo- 170 mil.,- Sk | zamestnancov, informatizacie
oy vodi€sky preukaz pre | gramotnosti Stat- . - . < M )
Digitalna 9 | xs nogramom 2008 z Eurépskeho social- | ktori preSkole- | spolo¢nosti
] Statnych zamestnan- | nych zamestnan- . e . ; .
gramotnost Pilotna faza projektu bola neho fondu nych v oblasti
cov (ECDL) cov . LA
ukonéena v roku 2005 digitalnej  gra-
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
motnosti
Inforrrlacnq Spolupracg prl'tvorbe Vytvorenie prav- Pgrcento verej- MF SR_, ] S_ekma
spolo¢nost, navrhu legislativneho neho ramea pre nych registrov, | informatizacie
Moderné zameru zakona o vedenie P ktoré funguju na | spolocnosti
verejne zakladnych regis- | avyuzivanie sys- Ifompatlbllnych
sluzby ob- troch verejnej spravy; . . B Standardoch
. ) . tému zakladnych . L s
line 9 | Vypracovanie a prija- . > Uloha sa plni priebezne 2008 0.- Sk a technologiach,
tie novej pravnej registrov verejnej ktoré je mozné
. . . spravy .
Upravy o zakladnych S jednoducho
) L v elektronickej .
registroch verejnej forme alacno vzajom-
spravy ne prepojit
Informaéna Pocet poskyto- | MF SR, Sekcia
spolo¢nost, vanych e- | informatizacie
Moderné sluZieb verejnej | spoloCnosti
gﬁjr;g)r;/éon- Navrh riesenia elek- | proiyne sluzby . Zgiia:;ly Ziadosti
line 9 tron_lckehq spoplat- elektronickej ve- Uloha sa pini s casovym 2005 0.- Sk na verejnu
nenia spravnych po- rejnej spravy skizom spravu, ktoré su
platkov za e-sluzby podané
a vybavené
elektronicky
Informaéna Pocet vydanych | MF SR Sekcia
spolo¢nost, kvalifikovanych informatizacie
Moderné certifikatov pre spolo¢nosti
verejné ZvySovanie pouziva- | Umoznenie firmam zaruceny elek-
sluzby on- nia elektronického a ob&anom vyuzi- tronicky podpis,
line podpisu v instituciach | vat elektronicky . - . pomer poctu
verejnej spravy ako podpis za ucelom Uloha sa pini s Casovym 57 mil. Sk, Statny | podani so zaru-
9 ; , M - sklzom. 2007 . ’ .
podpora podnikatel- ulah&enia komuni- rozpocet ¢enym elektro-
ského prostredia a kacie so Statnymi nickym podpi-
informatizacie verej- a sukromnymi in- som
nej spravy Stitaciami k celkovému
poctu podani v
%
Informaéna Zavedenie indentifi- Vy- 2005 MDPT SR, Sekcia
spolocnost, katora pre komuni- . tvorenie informatizacie
Moderné kaciu medzi infor- Vytvorenie kon- koncep- Vypracovanie spolocnosti
verejné macnymi systémami cepcie pre zave- cie re , redmetnej
) 9 nymi sy denie efektivnej P Uloha spinena 2005 250 tis. Sk P nel
§quby on- verejnej spravy a sluzby elektronic- zgvede- koncepcie
[ vytvorenie jedno- kej verejnej spravy | ¢ efek-
znacéného identifika- tivnej
tora obyvatela z rod- sluzby
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Kficové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost’
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- |Stav Plano- | Skuto¢ny harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
ného Cisla elektro-
nickej
verejnej
spravy
LZaq ot Jednotny identifikator Zavedenie jed- | MV SR, Sekcia
spoloc¢nost, K ikaciu me- notného identifi- | verejnej spravy
Moderné gr(_a_ omunixaciu Efektivne sluzby . R . 24 katora pre ko-
o zi informacnymi o Uloha sa pini priebezne 60,5 mil. Sk, Statny ot
verejne 9 . . . elektronickej ve- 2008 . munikaciu me-
» systémami verejnej oo . rozpocet A o
sluzby on- . rejnej spravy dzi informacny-
. spravy : ; )
line mi  systémami
verejnej spravy
Informacna Efek- 2005 MDPT SR, Sekcia
spolocnost, tivne informatizacie
Moderné Vytvorenie systému Efektivne sluzby sluzby ] 230 tis. Sk &tatn Vypracovanie spolo¢nosti
verejné 9 | elektronickej vymeny | elektronickej ve- elektro- Uloha je splnena 2005 ‘. ’ y predmetnej Stu-
= . f ] : s . N rozpocet .
sluzby on- dat medzi registrami rejnej spravy nickej die
line verejnej
spravy
Informacna Pocet overeni | MV SR
spolo¢nost, dokladov
Moderné a osobnych
verejné udajov oproti
sluzby on- referenénému
line registru;
pocet  pripoje-
nych subjektov
verejnej spravy
Poskytovanie infor- na synchroniza-
macii z referenéného Efektivne sluzby Uloha sa pini s Gasovym ciu referenénych
9 registra obyvatelov | o 30mil. Sk, registrov;
SR a z databéazy do- e.ektll'omcl'(ej ve skizom. 2006 Statny rozpocet ocet priprave-
zy rejnej sprav y rozp PO priprav
kladov SR opravne- Inej spravy nych elektronic-
nym subjektom kych podkladov
pre administra-
tivno-spravne
konanie; pocet
elektronicky pri-
pravenych pod-
kladov  aktuali-
zacie referenc-
nych registrov
Informacna Zavedenie obcian- Efektivne sluzby Uloha sa plni s asovym Zavedenie ob- | MV SR
spolo¢nost, | 9 | skeho preukazu s elektronickej ve- sklzom. 2006 Statny rozpocet Cianskeho preu-
Moderné Cipovou kartou a za- rejnej spravy kazu s Cipovou
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
verejné ru¢enym elektronic- kartou
sluzby on- kym podpisom a zaru¢enym
line elektronickym
podpisom
Informacna Efek- 2006 Funkénd  pre- | UV SR Odbor in-
spoloc¢nost, tivne vadzka vstup- | formatiky
Moderné Ustredny portal ve- Efektivne slusb sluzby ného bodu | a racionalizacie
verejné sredny p © sluzby elektro- . . 72 mil. Sk, Statny | Ustredného por- | Statnej spravy
N 9 | rejnej spravy - elektronickej ve- e Uloha splnena. 2006 . .
sluzby on- b S . nickej rozpocCet talu,
. vstupny bod rejnej sprav o <
line verejnej pocet  dostup-
sprav nych sluzieb
Informacna UGKK SR
spoloc¢nost, N . . N ) Funkéna  pre-
Moderné Volny informacny Efektivne sluzby Uloha sa pini priebezne 42 mi. Sk, Statny | vadzka Katas-
g 9 | pristup do katastra elektronickej ve- 2007 M " .
verejné S . rozpocet tralneho portalu
N rejnej spravy
sluzby on-
line
Informacna Zavedenie pilot- | UV SR Odbor in-
spolo¢nost, ného informac¢- | formatiky
Moderné ného systému | aracionalizacie
verejné do ostrého pou- | Statnej spravy
sluzby on- Zivania;
line uplna digitaliza-
cia procesu za-
. . . Lo . sadania vlady;
Digitalna viada Efektivne sluzby Uloha sa pini s Casovym 40 mil. Sk, Statny | znizenie mnoz-
9 elektronickej ve- sklzom 2006 . .
S . rozpocet stva papiero-
rejnej spravy . Iy
vych materialov
potrebnych na
zasadanie;
vySSia  dostup-
nost
a flexibilnejsi
pristup k mate-
rialom
Informacna Vypracovanie MK SR
spoloc¢nost, vykonavacieho
Siroka do- projektu Regis-
stupnost’ | Efektivne sluzby . F s . . " tra kultary;
internetu 9 P_rogrz_afn ’elektronlza elektronickej ve- Uloha sa pini s ¢asovym 2006 35,5 [ml. Sk, Statny sprevéadzkova-
cie kniznic S . sklzom rozpocet ) .
rejnej spravy nie Registra
kultary ako in-
formacného por-
talu
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
Informacna Ten- 2006 MDPT SR, Sekcia
spolo¢nost, to projekt informatizacie
Tento projekt po- ke pro- L)Z'scehbn%ocslf]acgrv:
- striedky . .
skytne svoje tech- . . videlne otvorené
nické prostriedky a fudsky pre verejnost;
, , !, potencial . D
a ludsky potencial e zy- pocet uskutoc-
Digitalne Sturovstvo pre zvySovanie govaniey ) 81 mil. Sk &tatn nenych Kkurzov
9 | na Skolach pristupu . Uloha je spinena 2006 L ’ Y | vzdelavania pre
. . pristupu rozpocet . «
k internetu a in- K internet ob&ana na $Sko-
formaénej gramot- . lach tohto typu
nosti obanov u a in- podla dohodnu-
A . formac- : «
v lokalnej komuni- nei  ara- tych Standardov
te m é tnc?sti pozadovanej
ob&anov pocitacovej
v lokdlne gramotnosti
j komuni-
te
Informaéna Kom 2005 MDPT SR, Sekcia
spolo¢nost, plexny informatizacie
Digitalna typ  in- spolognosti
gramotnost formacie,
na za-
klade . ,
Cielom mappingu ktorej E;?:;Z:ocs; vz:
je ziskat komplex- | mozno zeny
, . o i nanénych pro-
ny typ informacie, zvysit striedkov
M . na zaklade ktorej efektiv- .
apovanie stavu . i ) a nasmerovanie
PR .| mozno zvysit efek- | nost vy- . .
digitalnej gramotnosti tivnost vynaloze- naloe- ) [udskych zdro-
9 | aadaptability obyva- ynos vynale . Uloha je spinena 2005 0.- Sk jov pri transfor-
. nych finanénych nych . .
telstva na IKT . ) . macii na infor-
prostriedkov finang- madni  spolod-
a nasmerovanie nych , P
. ; ) nost
fudskych zdrojov pro- a znalostnt
v oblasti informag- | striedkov ekonomiku
nej spolo¢nosti. a nasme
rovanie
ludskych
zdrojov
v oblasti
infor-
macnej
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
spolo¢-
nosti.
Informaéna Vypracovanie MK SR
spolo¢nost, vykonavacieho
Moderné projektu Regis-
Ve Verejne pristupny Efektivne sluzby . tra kultdry,
sluzby on- h . . o Uloha sa pini s asovym 20 mil. Sk, Statny | sprevadzkova-
" 9 | portal Register kultu- | elektronickej ve- 2006 Y ) )
line r reinei Sprav sklzom rozpocet nie Registra
y Inej spravy kultary ako in-
formacéného por-
talu
Informaéna Efek- 2005 MDPT SR, Sekcia
spolo¢nost, Cestovna mapa k tivne informatizacie
Moderné zavadzaniu elektro- Efektivne sluzby sluzby ) 30 mil. Sk &tatn Vypracovanie spolo¢nosti
verejné 9 | nickych sluzieb ve- elektronickej ve- elektro- Uloha je splnena 2005 roz oéét ’ Y predmetnej Stu-
sluzby on- rejnej spravy rejnej spravy nickej P die
line verejnej
spravy
Informacna Efek- 2006 MDPT SR, Sekcia
spolocnost, tivne informatizacie
Moderné Systém verejného Efektivne sluzby sluzby ] . " . .+ | spoloCnosti
verejné 9 | obstaravania elektronickej ve- elektro- Uloha je spinena 2006 50 m,'l' Sk, Statny Spustenu_e pilot
N S . e rozpocet ného projektu
sluzby on- rejnej spravy nickej
line verejnej
spravy
Informaéna N . MF SR, Sekcia
spolo¢nost’ Projekt Internet pre Uloha sa pini priebezne Pocet  domac- informatizacie
&iroka ’ Y ZvySovanie do- , . , 244 mil. Sk, Statny | nosti . .
iroka do- 9 | vSetkych - v sulade s ¢asovym harmo- | 2007 N . . spolo¢nosti
stupnosti internetu rozpocet s internetovym
stupnost’ nogramom Lo
: pripojenim
internetu
Informacéna pocet digitali- | MK SR
spolocnost, zaénych praco-
Siroka do- visk v rezorte
stupnost’ kultury;
internetu Z rozpodtovych ve- Eo.cvet’ verejnych
e e - . - niznic
Projekt internetizacie ZvvSovanie do- ] rejnych zdrojov EU s profesionaln
9 | verejnych kniznic Il. Y - Uloha sa pini priebezne 2007 90 mil. Sk, P Y
stupnosti internetu G s Y m zamestnan-
Etapa Statny rozpocet 9 N
mil. Sk com S aspon
jednym verejne
pristupnym po-
Citatom pripoje-
nym na Siroko-
pasmovy inter-
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skuto¢ny harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
net
Informacna MF SR Sekcia
i/FI)OIOcn(')St’ F"rlprava pravnej Efektivne sluzby Vypracovanie |nforrrlat|za_0|e
oderné 9 upravy — zakon o . - < Ein . - spolocnosti
o L . elektronickej ve- Uloha sa pini priebezne 2008 Statny rozpocet predmetného
verejne o elektronickej verej- S . .
- : . rejnej spravy zakonu
sluzby on- nej sprave
line
Informacna MZ SR, Nérodné
spolo¢nost, R . Efekti usb centrum zdravot-
Informati- 9 0zvoJ . extivne siuzby . R Statny rozpocet, nickych informacii
zécia zdra- a |mplemen.taf:|§’ elgktromcll(ej ve- Uloha sa plni priebezne 2008 Strukturélne fondy
. eHealth aplikacii rejnej spravy
votnictva e-
Health
priklad Bola do ¢lenovia Predsednictva
Vyskum, vytvore- 1.9.2005 | agentury boli vymeno- Ministerstvo $kol-
VyVOj ino- na agen- vypraco- | vani 26.10. 2005, stva SR
vacie tara vat Clenovia rad agentiry Sekcia vedy a
(podkapito- s Struktur aschvali | boli vymenovani 31.1. techniky
la) ami po- t  Statat | 20086,
rovna- agentury | Statat agentury  bol
tefnych do schvaleny vladou SR
agentur 1.10.200 | 22. 3. 2006 .
v krajina 5 vyme- naklady na tfa”S{)"rl'.
Vytvorenie takych ch EU ] novat [)naclgst?igzztuzétnzl Vytvorenie no-
odbornych Ciel bol splneny; Cleno- | a schvali h’o prozpoétu yna ie- vej Struktury
a administrat.- via Predsednictva boli vy- | t ¢lenov lovd podporu  vy- agentury: vy-
Vytvorenie kvalitnej organizac. struktur menovani uznesenim vlady | pred- skumu a vyvoja v): menovanie Cle-
centralnej Statnej agentury, ktoré SR ¢&. 845/2005, ¢lenovia rad | sednic- 2006 boli vo v'éké nov Predsednic-
agentury na podporu | zabezpecia jej agentury boli vymenovani | tva a- 665 632 tis Sk'yroz- tva agentury,
vyskumu a vyvoja fungovanie na ministrom S8kolstva a Statut | gentary odet na fok ’2007 Clenov rad a-
principoch porov- agentury bol schvaleny uzn. | do p i bol gentury; schva-
natefnych agentur viady SR &. 250/2006 1.1.2006 pre  agenturu DOl jonie ” nového
v krajinach EU spustit’ schvaleny vo vyske Statutu agentury
fungo- 951 126 tis. Sk
vanie
agentu-
ry.
Novy
termin
plnenia
ulohy:
31.3.200
6
Vypracovanie dlho- Stanovenie diho- Sta- Ciel sa priebezne plni; | Termin Material bol vypracova- | 0
dobého zameru na- dobych cielov a novenie materidl bol schvaleny v po- | vypraco- | ny Vv januari 2007, Spracované Ministerstvo Skol-
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
rodnej vednej a priorit pre rozvoj dihodo- rade vedenia Ministerstva | vania je | prerokovany v Rade zasady dlhodo- | stva SR
technickej politiky systému vedy a bych Skolstva SR. PreSiel medzi- | 30.9. vlady SR pre vedu bého zameru. Sekcia vedy
techniky na Slo- ciefov a | rezortnym pripomienkovym | 2006, a techniku 29.3.2007. a techniky
vensku (do roku priorit konanim (28.2.-23.3.2007) a | termin
2015) pre roz- | bol schvaleny v Rade vlady | preroko- Ministerstvo hos-
voj sys- | SR pre vedu a techniku | vania v podarstva SR
tému 29.3.2007. V aprili 2007 bu- | Rade
vedy a | de predloZeny na rokovanie | vlady SR Ministerstvo fi-
techniky | vlady SR. pre vedu nancii SR
na Slo- a techni-
vensku ku
(do roku 31.10.
2015) 2006 a
termin
schvale-
nia vla-
dou SR
do
30.11.
2006.
Termin
bol
uzn.vl.
SR
€.876/20
06 pre-
dizeny
do
30.6.200
7
ZlepSenie pod- Zlep- Do Program agentury bol
mienok pre mobili- | Senie Cast ciefa bola splnené 31.12.20 | schvaleny uznesenim Ministerstvo $kol-
tu fudského po- podmie- schvélenim Programu agen- 05 vyko- | vlady SR ¢&. 216 zo dia Pocet projektov | stva SR
tencialu v oblasti nok pre try pre podporu ludského nat audit | 8.3. 2006, prihlasenych do | Sekcia vedy
VaV medzi jednot- | mobilitu otencialu v oblasti vWskumu sucas- vyzva na podavanie sutaze o ziska- | atechniky
Systé livymi sektormi fudského | POtNC VYS! ného projektov bola vyhlase- . nie podpory v
ystém podpory mo- VaV na Sloven- potencia- a vyvoja a popularizaciu ve- procesu na 18.4. 2006 a termin 50 000 fis. Sk z pro- ramci Programu | Ministerstvo $kol-
bilit fudskych zdrojov : dy; R R jektu Minerva na rok .
S sku, medzi sekto- lu v ob- g . uznava- uzavretia sutaze 19.6. agentary pre | stva SR
voblasti vyskumua | o ucokyeh skl | lasti Vav | .o St vypracovanim | .y | 2006; 2006 podporu  lud- | Sekcia vysokych
vyvoja : ) . "Spravy o audite su¢asného . . . . A
a SAV na jednej medzi svania doklad kladov sprava o audite bola ského potencia- | 3kol
strane jednotli- procesu uzhavania doxiadov |\ 415 | schvalena na rokovani lu v oblasti vy-
. , B o vzdelani a navrhu na zjed- . . - P .
a podnikatel. sek- vymi nodudenie procesu uznava- ni vlady SR dna skumu a vyvoja Agentdra na pod-
torom na strane sektormi nia dokladov" a predlo 26.7.2006, uzn. vl poru vyskumu a
druhej a medzi VaV na ’ zit ho na | ¢.641/2006 vyvoja
Slovenskom a za- | Sloven- rokova-
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
hrani¢im. sku, me- nie viady
dzi sek- SR
torom Do
vysokych 31.12.20
Skol a 05  wvy-
SAV na pracovat’
jednej grantovu
strane schému
a podnik na pod-
atel. sek- poru
torom na mobilit
strane v oblasti
druhej a VaV
medzi Do
Sloven- 30.3.200
skom a 6 vyhla-
zahrani- sit’ vyzvu
¢im. na pred-
kladanie
Ziadosti
o granty
Vy- Zavere€né oponetury k
pracova- vybranym uloham S§tat- Ministerstvo $kol-
ny sys- nych programov, hod- stva SR
tém notiace celkové plnenie S Sekcia vedy a
o wes Schvélenie no- .
, hodno- do cielov Statnych progra- . ) techniky
Vypracovat sys- . C - o vého metodic-
. . tenia Ciel je splneny; Do praxe | 30.3.200 | mov sa uskutoCnili v X
tém hodnotenia - . . . . PR kého usmerne-
Lo kvality bol zavedeny novy systém | 6 vytvo- | mesiacoch maj az jul )
v . . kvality vysledkov . . . . " nia pre oponen-
ypracovanie systé- . B, vysled- hodnotenia vysledkov uloh | rit plat- | 2006. . § .
. . vyskumu a vyvoja . AN tary udloh  vy-
mu hodnotenia kvali- kov VaV | vyskumu a vyvoja Statnych | formu na 0 , )
. na Slovensku a . . skumu a vyvoja
ty vystupov vedy a . , v SR a | programov VaV realizovany | hodno- iz
. implementovat ho . . A . . . Statnych  prog-
vyskumu . jeho im- | pri zavereCnych oponentu- | tenie .
tak, aby bol rutin- . e . ramov vyskumu
oo plemen- rach uloh Statnych progra- | kvality . .
ne vyuzivany. tacia tak. | mov. vystupov a vyvoja v marci
aby bol VaVv 2006.
rutinne
vyuZiva-
ny.
Nastroje na podporu Vytvorenie efek- Vy- Ciel je splneny; v rozpo¢- | Do Ukonc&enie transforma- Schvalenie no-
medzinarodnej ve- tivneho priestoru tvoreny te agentury bola vytvorena | 1.1.2006 | cie agentdary - 22.3. | 50 000 tis. Sk z pro- | vého Statatu | Ministerstvo Skol-
decko-technickej pre rozvoj bilat. efektivny | rezerva na preplacanie DPH | vytvorit 2006 a zlucenie SARCu | jektu Minerva na rok | agentury, jej | stva SR
spoluprace a ulah- a multilat. spolu- priestor uspeSnym rieSitelom projek- | v Statno s agenturou od 1.4.. | 2006 nova organizac¢- | Sekcia vedy
Cenie Cerpania fi- | prace s krajinami pre roz- | tov ramcovych programov | m  roz- | 2006; na Struktira so | atechniky
nancnych zdrojov EU | EU a zaviest pod- | voj bilat. | EU; vypisanie vyzvy na po- | poéte vypisanie vyzvy na po- zaclenenim
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
na vyskum a vyvoj porné institucio- a multilat | davanie projektov pre kom- | rezervu davanie projektov pre SARCu, pocet | Agentura na pod-
nalne nastroje pre spolu- | penzaciu nakladov na DPH | na pre- | kompenzaciu nakladov projektov prihla- | poru vyskumu a
zapojenie sloven- prace s | v ramci rieSenia projektov z | placanie | na DPH v ramci rieSe- senych v ramci | vyvoja
skych vyskumnych | EU a | ramcovych programov EU; | DPH nia projektov z ramco- vyzvy na poda-
pracovisk do me- zavede- agentura zacala plnit Ulohu | Uspes- vych programov EU pre vanie projektov
dzinar. projektov. né na- | podporného institucionalne- | nym vyskum, vyvoj a tech- pre kompenza-
Z institucionalneho | stroje ho nastroja pre koordinaciu | ucastni- nické demonstracie s ciu nakladov na
hlradiska vytvorit pre za- | medzinarodnej vedecko- | kom pro- | terminom uzavierky DPH v ramci
agenturu a siet pojenie technickej spoluprace. | jektov 31.7. 2006 rieSenia projek-
regionalnych kon- sa slo- | Uzn.vl.318/2007 vlada SR | RP EU tov z ramcovych
taktnych bodov, ven- schvadlila program agentury | Do programov EU
ktoré budu ulah- skych na podporu pripravy projek- | 30.6.200 pre vyskum,
Covat zapdjanie sa | vyskum- | tov 7.rdmcového programu. 6 zacat vyvoj a technic-
do eurépskeho nych ginnost ké demonstra-
vyskumu. praco- trans- cie.
visk do formo-
medzi- vaného
nar. pro- SARCu
jektov. v podob
Vytvore- e mo-
na agen- dernej
tara a agentury
siet re-
gional-
nych
kontakt-
nych
bodov,
ktoré
ulahéuju
zapaja-
nie sa do
europ-
skeho
Vy-
skumu.
ZabezpecCenie rie- Za- Do V sucasnosti prebieha
Senia klucovych bezpe- Ciel sa plni priebezne; 30.8.200 | identifikovanie rozvojo- | 100 000 tis. Sk z pro- | Vypracované Ministerstvo $Skol-
Navrh nového sys- problémov rozvoja | €enie PInenie ciela je podmie- | 6 identi- | vych priorit VaV | jektu Minerva na rok | kratke Studie | stva SR
tému Statnych prog- a naplfiania po- rieSenia nené vypracovanim dlhodo- | fikovanie | avypracovanie novych | 2006; 192 061 tis. Sk | pre vypracova- | Sekcia vedy a
ramov na podporu trieb spolo¢nosti klaco- bého zameru $tatnej vednej | rozvojo- pravidiel pre fungovanie | zo $tatneho rozpoctu | nie dlhodobého | techniky
vyskumu a vyvoja prostrednictvom vych a technickej politiky, Material | vych systému Statnych prog- | na rok 2007 zameru.
novych vecnych problé- je vo faze spracovania. priorit ramov.
priorit vyskumu a mov roz- VaV Plnenie ciela je pod-
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skuto¢ny harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
vyvoja. voja a Do mienené  schvalenim
naplia- 30.8.200 | materialu Dlhodoby
nia po- 6 vypra- | zamer Statnej vednej a
trieb covanie technickej politiky do
spoloc- novych r.2015
nosti pravidiel
pro- pre fun-
strednic- govanie
tvom systému
novych Statnych
vecnych progra-
priorit mov.
vyskumu Plnenie
a vyvoja. ulohy
bolo
uzn.vl.
876/200
6 posu-
nuté do
31.7.200
7.
Zlep- Program agentury
Senie Do schvaleny 8.3.2006 Ministerstvo $kol-
yirmania Ciel bol spineny; Viadou | 30.5.200 | V1adou SR - stva SR
Vad v A Vyzva na podavanie Sekcia vedy
spoloc- SR bol schvaleny Program | 6 vypra- projektov pre populari- Pocet projektov | a techniky
Zlepsit vnimanie nosti ako agentury pre podporu lud- | covanie zaciu vedy vyhlasena prihlasenych v
vyskumu a vyvoja jedného ského potencidlu v oblasti | navrhu 18.4. 2006 s terminom ramci vyzvy na | Agentura na pod-
v spolo¢nosti ako z0  za- vyskumu a vyvoja a popula- | hlavnej uzév.ierky 19.6. 2006. | 30 000 tis. Sk z pro- | popularizaciu poru vyskumu a
Program populariza- jedného zo za- kladnych rizaciu vedy. Cief sa tieZ pini | Struktary Vyzva na boﬂévanié jektu Minérva na rok | vedy. 11 projek- | vyvoja
. N . v ramci "Programu populari- | a aktivit . e . ) .
cie v_edyvspoloc- klgdnych stvaveb- st’aveb- zacie vedy v spolognosti® | progra- projektov Ziadajucich o | 2006; 68 349 244,80 toy realizova-
nosti nycb kam.envo.v nych i podporovaného z prostried- | mu podpqru z ESF bolq Sk z ESF nych s vpodpo-
zvySovania zivot- kameriov « . zverejnena v decembri rou zo Struktu-
nej urovne obc¢a- zvyso- kov_Strukturalnych fondov - | Do 2005 a v sucasnosti su ralnych fondov -
nojv Slovenska va)r/ﬂa ESF. Dha 7.2.2007 viada SR | 30.8.200 uz aj vybrané projekty ESFy
' sivotnei schvalila "Stratégiu populari- | 6 zacatie odporované ’
L’Jrovnej zacie vedy a techniky v spo- | €innosti podp ’
ob&anov lo¢nosti". progra-
Sloven- mu
ska.
Vytvorit v priebehu Vy- Ciel sa plni priebezne; | Do Navrh obsahu a Struk- 10 000 tis. Sk zo Vypracovany
Centralny informaény | roka 2006 infor- tvorit vytvorenie centralneho in- | 30.3.200 | tdra portalu boli spra- Statneho roi oty na navrh obsahu a | Ministerstvo $kol-
portal pre oblast ve- macné zabezpe- jeden formac¢ného portalu je reali- | 6 vypra- | cované v 2006, zmluva rok 2007 p Struktury porta- | stva SR
dy a techniky Eenie vyskumu a centralny | zované prostrednictvom ve- | covat s dodavatelom vybra- lu. Realizacia | Sekcia vedy a
vyvoja ako jeden bod v_| rejného obstaravania; vyzva | obsah tym verejnym obstara- verejného  ob- | techniky
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
centralny bod v ramci bola vyhlasend 28.2.2007. | a Struktu | vanim bude podpisana staravania
ramci ustredného Ustred- Predpokladany termin uza- | ru porta- | v juni 2007.
portalu verejne;j ného tvorenia zmluvy - jun 2007. lu
spravy. portalu Do
verejnej 30.6.200
spravy. 6 spustit
ginnost’
portalu
Skva- Dlhodoby zamer Statnej
litnena a vednej a technickej po- Ministerstvo $kol-
zlepSena Ciel sa pini priebesne: littky bude predlozeny stva SR
Vypracovat novy technic- el sa pini priet ? na rokovanie vlady SR Sekcia vedy a
wr A PInenie ciela je podmienené o .
Statny program roz- - < | ka infra- . X v aprili 2007. techniky
L " . Skvalitnit a zlepsit | . vypracovanim  dlhodobého " )
voja infrastruktury S Struktura A [P ) . pocet projektov
. S technicku infra- zameru Statnej vednej a 192 061 tis. Sk v roz- L ;
vyskumu a vyvoja = , . VaVvV a S - . - prihlasenych na
. Struktdra vyskumu . technickej politiky, material pocte na rok 2007 . "
zamerany na podpo- L .. | prepoje- h . RS - P vyzvy ku Stat-
g a vyvoja a prepojit . je vo faze spracovania. Cast Ucelovo ur¢ené na
ru technickej infra- ORI né vzde- - . " nemu programu
= . . vzdelavacie insti- . ciela splnena Statne programy roz- . .
Struktary vyskumu a - . . lavacie R L - § rozvoja infra-
o tucie s podnikatel- | .~.. " " uzn.vl.318/2007 -vlada SR voja infrastruktary « .
vyvoja a podporu ; . institdcie . - Struktary
; | ) skym prostredim .| schvalila programy Agentury
fudskych zdrojov vo s podni- g .
. L ) na podporu vyskumu a vyvo-
vyskume a vyvoji katel- i
(nové) skym ja.
prostre-
dim
Zaviest finan¢nu Zlep- Ciel bude splneny po
podporu pre vznik a it ponu- schvaleni Statneho Ministerstvo Skol-
¢innost sieti techno- ku kvali- programu rozvoja infra- stva SR
logického transferu, fikova- Ciel sa plni priebezne; Struktary Sekcia vedy a
vyskumnych a vzde- nych po schvaleni Statneho prog- . . techniky
; . - 3 L Y ! pocet projektov
lavacich centier, kto- < Vy- ramu rozvoja infrastruktary s
X § A Zlepsit ponuku . . . L Statneho prog-
ré budu zapajat mla- o | skumni- vladou SR budd v ramci :
8 ; kvalifikovanych S P . ramu rozvoja
dych vedeckych pra- . y kov, ako | moznosti Statneho rozpoctu . M -
. vyskumnikov, ako . " e p . infrastruktary a
covnikov, doktoran- ! . aj trans- | vyclenené finanéné pro- zatial neuréené
aj transfer vysled- . : f - , programov
dov a postdoktoran- . fer  vy- | striedky na vznik a &innost .
: . kov vyskumu a . s Agentary na
dov do projektov vy- A sledkov sieti technologického trans- )
AN vyvoja do praxe . = & podporu vy-
skumu a vyvoja rie- vyskumu | feru z rozpoétu MS SR a o
. AR S < . skumu a vyvoja
Senych v ramci Stat- a vyvoja | rozpoCtu Agentury na pod-
neho programu roz- do praxe | poru vyskumu a vyvoja
voja infrastruktury a
programov Agentury
na podporu vyskumu
a vyvoja (noveé)
Podnika- Uviest' do prevadzky | Pouzivanie ZEP Na- V stave skuSobnej pre- | Rok Rok 2006 MDPaTSR
telské pro- | 9 | vybrané pracovisko v agendach verej- instalo- vadzky 2006 v ramci opatrenia
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Kficové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost’
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skuto¢ny harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
stredie Statnej spravy, vyba- | nej spravy vanie (9), zvySovanie
vené certifikovanou aplikacie pouzivania elek-
aplikaciou pre vytva- Q-Sign tronického podpi-
ranie a overovanie pre vy- su Vo verejnej
zaruceného elektro- tvaranie sprave
nického podpisu a overov
(ZEP) v on-line ako anie ZEP
aj off-line rezime, so
zaSkolenim zamest-
nancov na urovni
administratora
a uzivatela aplikacie
Ovply V sulade s Planom le- MH SR a ostatné
vhovanie gislativnych uloh viady rezorty
legisla- SR
tivneho
procesu
VvV ramci
pracov-
nych
Oslovovat podni- skupin,
katel'sku sféru ale aj
s ciefom participo- | mimo
vat na tvorbe nich
pravnych predpi- predkla- Jednotlivi podnikatelia su V stlade
Aktivizovat podnika- sov a prenosu danim glenmi mnohych pracovnych s Plano
1 | telsku sféru pri tvor- praktickych sku- svojich skupin m legis-
2 | be legislativheho senosti s ich apli- pripo- aj s medzinarod. pdsob- lativnych
procesu kaciou Vv praxi mienok, nostou ) uloh vla-
a to aj v suvislosti stano- dy SR
s Eurépskym pod- | visk
nikatel'skym sku- a navrho
Sobnym panelom v ato aj
(EBTP). v suvislo
sti
s Euréps
kym
podnika-
telskym
skusob-
nym pa-
nelom.
Podnika- V predstihu vypraco- | VEasné zacatie Ana- V roku 2006 bol spraco- Do sep- | Rok 2006 a 2009 MH SR a ostatné
telské pro- 1 vat pravnu analyzu prac suvisiacich s lyzovat vany screening legislativ tembra rezorty
stredie 2 | dosahu smernice transpoziciou organy Y g'eq Y 2009
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Kficové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost’
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
o sluzbach na vnu- a implementa-ciou | verejnej bude
tornom trhu na exis- smernice spravy, pripra-
tujucu legislativu SR 2006/123/ES ktoré veny
o sluzbach na vnu- | budu navrh
tornom trhu transpo- zakona o
a novelizacia-mi ziciou sluzbach
prislusnych zako- a implem
nov entaciou
smernice
dotknuté
Podnika- Véas Priebezne MH SR a ostatné
tel'ské pro- né zave- rezorty
stredie denie
poziada-
viek or-
ganov
EU, sta-
. Efektivne vyuzivat | nove-
lPre_hodpotlt’ postupy pravidla legislativ- nych
egislativneho proce- . < .
N neho procesu, pro- Prehodnotenie moznosti
1 sus d°faz°m ha s cielom v€asného | strednic- | zeefektivnenia legislati h Rok
X . . gislativnyc
2 skrgtenle caso vého implementovania tvom ostupov 2007
horizontu pri imple- plem . P P
mentacii smernic smernic
EP a Rady a mozno
st uplat-
fovania
v predsti
hu eko-
nomic-
kych vy-
hod
Podnika- Ovplyvitova-nie V su- Priebezne MH SR
tel'ské pro- Vyuzivat vSetky tvorby legislativ Casnosti
stredie technické a poIi¥|’k EL’J sIo-y je 16 }
a institucionalne pro- venskymi podnika- fiiem zo DalSie kroky su realizo-
striedky EU pre efek- telmi il’skavanie SR za- | vané na zaklade pokynov
tivnejSie implemen- ich nézorov Napl- registro- EK, prenasané prostrednic- Priebes-
1 tovanie smernic do A, va -nych | tvom narodnych koordinato-
. o nenie cielového R o ne
2 | narodnej legislativy oétu 72 firiem v EBTP, rov na zéklade ich uc¢asti na
(Europsky podnika- SSR stanovenvch | S dalSimi | pravidelnych zasadnutiach
tel'sky konzultaény EK d'o EBTP a)i/ch 30- timi | riadiacej komisie pre EBTP.
mechanizmus ofic’iélna registra- prebie-
(EBTP) cia haju ro-
kovania.
Podnika- Vyvijat aktivity pre Vytvorenie infor- EK Prace prebiehali a pre- | Oktéber pripravné prace MH SR/sekcia
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
tel'ské pro- 1 | zapojenie jednotli- macného systému, | bol za- | biehaju v sulade s pokynmi | 2007 rok 2006, 1. polrok obchodu, MS SR
stredie 2 | vych intitucii SR do ktory ma spajat slany EK, prostrednictvom narod- 2007
IMI projektu — Infor- kompetentné insti- | vzorovy ného koordinatora.
macného systému tucie CS s ciefom subor V sucasnosti sa vyvija modul
pre vnutorny trh ulah&enia adminis- | 15-tich pre uznavanie odbornych
trativnej spolupra- kompe- kvalifikacii v zmysle smerni-
ce pri rieSeni prob- | tentnych | ce (2005/36/ES) o uznavani
Iémov, suvisiacich institucii odbornych kvalifikacii
najma s cez- SR, na
hraniénym docas- zaklade
nym poskytovanim | ktorych
sluzieb bol  vy-
tvoreny
skusob-
ny proto-
typ sys-
tému.
Podnika- Ana- pripravné prace - MH SR/sekcia
tel'ské pro- lyzova- priebezne rok 2006, obchodu, M8 SR
stredie nie do- 1. polrok 2007 - ainé rezorty,
kumen- MDPaTSR
tov, ktoré
maju byt
fg;dr\?fé_ Prostrednictvom  scree-
Odstranit neoddvod- jomného E'22:;m?c‘f’i‘mdon:fuzézgc'ﬁlat'xg
nené . . . uznava- . .
a neopodstatnend Vza_Jomne uzna- nia  do- vnutorpom tl:hg boI_llanaIy-l
prekazky pri udelo- vanie dokladov Kladov zované mozné bariéry pri
vani povoleni o vzdelani, ale aj Pré udelovani povoleni Septem-
povole ) inych dokladov, za . k podnikaniu. V sucasnosti P
1 k podnikaniu a pri udelom Kvto- uznava- o dul .| ber, Ok-
o . poskyto ) .| sa vyvija modul pre uzna .
2 | uznavaniodbomych | oo siizieb pod- | M€ KYa | yanie odbornych kvalifikacii | 908"
kvalifikacii ; P fikacii yeh kvallikacll |- 5n47
a postupne Vwivori- nikatefom bola  vv- v zmysle smernice
postupne vytvort: z jedného S &ta- Y- | (2005/36/ES) o uznavani
me moznost efektiv- X & tvorena . I
e tu v druhom CS s odbornych kvalifikacii
nejsej elektr. komu- Special-
nikacie na pra-
covna
skupina,
ktorej
¢lenmi
su  za-
stupco-
via MH
SR aM$
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KFicove
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Popis opatreni

Ocakavany do-
pad

Skutog-
ny do-
pad

Stav

Plano-
vany
harmo-
nogram

Skutoény harmono-
gram

Sposob financo-
vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

SR, ktori
su su-
Casne
narod-
nymi
a delego
vanymi
koordi-
natormi
pre IMI
projekt

Podnika-
tel'ské pro-
stredie

13 I N

Zabezpecit vznik
jednotnych kontakt-

nych miest (one stop
shop), ¢o vyznamne

ulahgi uplné regis-
tracné

a preregistracné po-
vinnosti pre podnika-

telov s dérazom na

moZnosti vyuZivania

elektronickej komu-
nikacie.

ZjednodusSenie
administrativ -
nych postupov
suvisiacich najma
so zacatim podni-
kania a ulah&enie
vstupu podnikate-
fov na trh SR za-
bezpec€enim povo-
leni, formularov

a inych nalezitosti
k podnikaniu na
jednom mieste,
ktorym bude JKM.

Zria-
denie
funkénej
siete
jednot-
nych
kontakt-
nych
miest na
Sloven-
sku
(JKM),
na Ziv-
nosten-
skych
uradoch,
v sidlach
kraj-
skych
miest,
kde je
frekven-
cia pod-
nikatelov
najvy-
raznej-
Sia.

Schv
alené
vliadou
dha 19.
4. 2007

Boli zrealizované pri-
pravné prace pre zalozZenie
JKM. V roku 2006 prebiehali
na vybranych Zivnosten-
skych uradoch pripravné
prace suvisiace so zistova-
nim  frekvencie  zaujmu
o sluzby JKM, rozsahu po-
zadovanych informacii, ¢a-
sovej naro¢nosti.

Pravny ramec JKM bol
vytvoreny navrhom novely
zakona o Zivnostenskom
podnikani, do ktorej boli
zakomponova-né ustanove-
nia o JKM. Navrh novely bol
vo vlade schvaleny 11. 4.
2007.

Septem-
ber 2007

priebezne rok 2006,
1. polrok 2007

Statny rozpodet

MH SR/sekcia
obchodu,

MV SR/odbor Ziv-
nostenského
podnikania

Podnika-
tel'ské pro-

Vytvorit jednotny in-
tegrovany formular

ZUzZenie rozsahu
pozadovanych

Zjed-
nodu$e-

Priprava formulara

Septem-
ber 2007

priebezne
rok 2006,

Statny rozpodet

MH SR/sekcia
obchoduy,
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Kficové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
stredie 4 | pre Ucely zacatia udajov nie ad- 1. polrok 2007 MV SR/odbor Ziv-
a priebehu podnika- o podnikatelovi, za | ministra- nostenského
nia ucelom vydania tivy  pri podnikania
dokladov k podni- ziskava-
kaniu a tym elimi- ni za-
novat niekolko- konnych
nasobné predkla- udajov
danie tych istych o podnik
Udajov prislusnym | atelovi,
organom jednotli- ktoré su
vo. nevy-
hnutné
pre  vy-
danie
prislus-
nych
dokladov
potreb-
nych
k podnik
aniu.
Odstranit prekazky Zwienie  ex-
Zabezpedit v obchode, ktoré Rokovania o rozvojovej or¥u rostred-
otvorené brania konkurencies- agende z Dohy (DDA) sa po ﬁl’ctvomp dosiah-
a konkuren chopnosti; presadzo- | ZvySenie export- ich pozastaveni v lete 2006 nutia vasei Ii-
&né trhy vat' zaujmy podnika- nych moznosti zaciatkom roku 2007 opat beralizégie Job- MH SR
a profitovat | 1 tel'skej sféry v oblasti | prostrednictvom rozbehli. K dolezitym prvkom | 2007 - 0 chodnvch  vzta-
z vyhod 3 | pristupu na trhy tre- zleps$enia pristupu rokovani patri dalSia liberali- | 2008 hov Y Sekcia obchodu
globaliza- tich krajin v ramci na trhy tretich kra- zacia priemyselnych a odstranenim
cie rokovani vo Svetovej | jin a polnohosp. vyrobkov, slu- netarifnvch ore-
obchodnej organiza- Zieb, ulahCovanie obchodu kazok 3’ ob(?ho-
cii a pri priprave pre- a obchod a rozvo;. d
o s e
ferenénych dohdd
. . ZvySenie  ex-
Zabezpesit Vytvorenie stabil- portu prostred-
z ného podporného . -
otvorené . . . nictvom prieniku
a konkuren piliera gvktwnej I s 250 mil. _Eur na trhy, prehi-
. , zahranic¢no- Material je v Stadiu pred- z prostriedkov Ope- . ’ .
¢né trhy Vypracovat proex- R, oo on Ry benie obchodnej | MH SR
. , S obchodnej politiky beznej finalizacie, v maji ratného  programu .
a profitovat | 1 portnu politiku SR na g o 2007- . spoluprace
. . zameranej na 2007 by mal ist do Porady Konkurencie- - .
z vyhod 3 | obdobie rokov 2007- . . 2013 a dosiahnutie
Ay podporu sloven- vedenia MH SR a nasledne schopnost e .
globaliza- 2013 . . . vy§8ej  konku- | Sekcia obchodu
’ ského exportu do vlady a hospodarsky rast .
cie rencie-
a podporu konku- na roky 2007-2016 schopnosti  slo-
rencieschopnosti vensE’ch V-
slovenskych firiem Y Y
robkov
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
Posilnit 3 Rast  pridanej | MH SR, S 4100
konkurenc¢- Rast pridanej hod- 50% SR + ERDF hodnoty
né vyhody Podpora technolo- noty a poctu pra- Zapracované do OP 50% sukromné zdro- | a vytvorené
svojej gickych transferov covnych miest Konkurencieschopnost je pracovné mies-
priemysel- a inovacii vratane v priemyselnej a hospodarsky rast vramci ta, rast podielu
nej zaklad- tvorby novych pra- vyrobe opatrenia 1.1 programu pridanej hodno-
1 ) . e 2008 -
ne covnych miest ZvySenie zhodno- ty k spotrebe
0 . I . 2010 -
tenia materialov Zapracované do OP materialov
a energii a rast Konkurencieschopnost } aenergii arast
Podpora inovaénych produktivity prace a hospodarsky rast vramci 65% SR+ERDF podielu pridanej
aktivit v podnikoch v priemyselnej opatrenia 1.3 programu 35% sukromné zdro- | hodnoty
vyrobe je k objemu vypla-
tenych miezd
Veda, vy- Pre- Predpoklad prijatia za- MH SR, S 3200
skum a mietnut kona oinovaciach —
inovacie pozia- oktéber 2007 vo vazbe
davky na Inovacnu stratégiu
Eurdp- Ciel sa plni priebezne. schvalend 14. marca
skej ko- | Inovacna stratégia SR na 2007 Na realizaciu opatre- Schvalenie Ino-
. . . misie v | roky 2007 az 2013 bola ni Inovacnej stratégie . -
Vytvorenie modernej | Vytvorenie moder- . o Y vacnej stratégie
8 | Iegislativy pre oblast | nej legislativy pre oblasti schvalena UV ¢. 265 zo 14. | Rok SR v roku 2008 po- SR a Z4kona o
. L . L inovacii marca 2007 ak priprave | 2006 treba SR 300 mil. Sk | . oz .
inovacii oblast inovacii - . . . . R . ] inovaciach vla-
pri sU- | navrhu zakona o inovaciach + spolufinanco-vanie dou SR
¢asnom je ustanovena expertna pra- SF
zohlad- covna skupina.
neni
doma-
cich
Specifik
Veda, vy- Podporou inkuba- iy . . MH SR, S 3200
V sucasnosti su vyuziva- L .
skum a torov sa predpo- P ; M V réamci opatrenia
: A Podpora technolo- . o ne najméa zdroje zo Struktu- .
inovacie R . klada zlepSenie . L 1.2. SOP PS bola | pocet vytvore-
gickych inkubatorov . ralnych fondov. V ramci no- . ¥ . .
8 . . podmienok pre . L L poskytnuta podpora | nych inkubato-
zameranych na ino- S y vého finanéného obdobia su A .
. h Zivnostnikov a . . . vo vySke 266,7 mil. | rov
vativne firmy . pripravované nové mecha-
MSP vo faze roz- nizmy podoor Sk
behu podnikania Y podpory.
Veda, vy- Podla MH SR, S 3200
_skurr)e_a . . Vytvorenim kom- Uloha sa priebezne pini , termlr_mv Ob]em' vydav-_
inovacie Komplexny systém . . . o, plnenia kov v sukromnej
. . plexného systému vychadza zo schvéaleného | © R .
podpory inovativnych . - | uloh na sfére vynalozZe-
. . . podpory budi na- NSRR SR , v ktorom budu . , .
8 | firiem a inovacnych : . . . realiza- nych na vy-
- . . stavené efektivne nastavené mechanizmy a - .
aktivit v sukromnej s . ) ] . ciu opat- skum, vyvoj a
X pravidla podpory nastroje podpory inovativ- . ) iy o
sfére ; . o L reni Ino- inovacie (ako %
inovativnych firiem nych aktivit .
vacnej zHDP) .
stratégie
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
SR
Veda, vy- MH SR v spolu- . MH SR, S 3200
skum a praci s NARMSP Invelsto_rm| dc? f°F‘d.°.V
: . . . budu niektoré z insti-
inovacie navrhlo zriadenie . ) ;
troch novych in- tumonallzovgnych,
vesti¢nych fondov ﬁgﬁi’:’;‘r?\'/fr? yeh béﬁi-
rizikového kapita- v . fond yeh oar N
lu:a) Fond zaro- v su- ondov orientujucic
do&ného Kkapitalu — Casnosti sa na podporu MSP
Seed Ca itaﬂ Fund su uve- — Eurdépska banka
(.Seed foeld“)b) } dené pre obnovu a rozvoj,
Verejny podporny I-:ond Startovacie- Cinnost' ,Seed-fondu“ a | schémy Eurdpska investi¢na
nastroj na zlepSenie ho kabitalu — Start- LStart-up fondu“ bola spus- | predlo- banka  prostrednic-
ponuky rizikového Pt tenda koncom aprila 2006, | zené na tvom Eurépskeho
8 ) ) . up Capital Fund . - ; . I . I
kapitalu na inovativ- (,Start-up fond")c) zaciatok cinnosti ,Rozvojo- | notifika- investiéného fondu a
ne firmy v ranom I-:ond rozpvo'ového vého fondu“ je planovany v | ciu a iné. Pre vSetky fondy
Stadiu ich ¢innosti Kaitalu — DJeve- druhom polroku 2006. predpo- plati, Ze investormi
ot Fund Kladame do fondov bude NA-
( Igozvojovy ucinnost RMSP v schvélenej
f:)nd“)a programu od 1.1. vyéke‘:‘a) do ,Seed-
poskytovania 2007 Z°o”od“mn SKKb) do
vzdelavacich slu- Start-u ' fondu®
Zieb v oblasti roz- %OO mirlj SKKc) do
voja podnikania R L sho fondu®
prostrednictvom %ngvﬁjogﬁ}(o ondu
rizikového kapitalu mil.
Veda, vy- Agen . . Rok 2007 - 2008 MH SR , S 3200,
. . Rozhodnutim ministra
skum a , . Agentura bude na tara sa . g 3100
; . Kreovat’ Agenturu > . hospodarstva bol zmeneny -
inovacie .| zaklade svojho bude . . . : Transformacia
pre podporu a rozvoj Statutu vykonavat’ zaoberat | N9V prispevkovej organi- suCasnej agen-
inovacii a jej regio- samostatne alebo imple- zacie Slovenska energeticka ta
nalne pobocky, ktoré v spolupraci s mepnté- agentura na Slovenska ino- Rok 2008 v r)(I“)sobnosti
budu poskytovat polupra . . vacna a energeticka agentu- | Rok 20 mil. Sk SR P
8 PN dotknutymi subjek- | ciou L g . & MH SR.
komplexné sluzby S . ra, ¢im sa transformaciou | 2007 20-30 mil. Sk SF e
. A tami narodného podpory e . B Schvaleny $tatut
v oblasti inovacii pre inova&ného svs- v oblasti sucasnej agentury zabezpe- agentir na
subjekty pdsobiace . 0 Y NN ¢il zakladny predpoklad pre 9 yo oo
d ARG tému SR vSetky inovacii . i : podporu inova-
v tejto oblasti, najma &innosti iei z neho aiei vytvorenie streSného organu cii
pre MSP vyplyvajsi cJe h é djno- pre podporu a rozvoj inova- '
tenim el
Veda, vy- . Predpoklada sa, V sucasnosti pripravova- Statny rozpocet, MH SR, S 3200
Podporovat vznik N . . & .
skum a . e Ze prostrednic- nych dokumentoch na roz- Strukturalne  fondy,
) . inovacnych klastrov . . ) . Rok "y
inovacie P ) tvom inova¢nych pracovanie opatreni Ope- Komunitarne  prog-
8 | vramci verejno- o . 2007 -
. . klastrov sa vytvo- ratného programu Konku- ramy CIP a7RP,
sukromného partner- 2008

stva

ria v urcitych od-
vetviach priemyslu

rencieschopnost

a hospodarsky rast

Sukromné zdroje 30-
70%
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
a sluzieb pod- a Inovacnej stratégie su pri-
mienky pre spolu- pravované podmienky pre
pracu podnikatel- vznik Narodnych centier ino-
ského sektora vacii vratane Kompetenc-
S univerzitami, nych centier aplikovaného
podnikatel'skymi vyskumu
a inovaénymi cen-
trami v sulade
S rozvojovym po-
tencialom v regio-
noch
Veda, vy- Vytvorenie lepSich Rok 2007 MH SR, S 3200
skum a Pritat zakon podmienok pre
inovacie k e . podporu investicii
o investi¢nej pomoci, s dorazom na
x:é%r(;)vrgnbiuig\lljezs\g;i podporu investic- Zakon je po medzirezor-
poskytujuci vyssiu nych projektov nom pripomienkovom kona-
. . z oblasti znalost- ; . S & Rok &os .
8 | pridand hodnotu . - ni, na urovni ST cez rozpo- Statny rozpocet
v high-tech sekto- nej ekonomiky rové konania sa odstranuju 2006
: a projektov ! A )
roch, v oblasti tech- x . zasadné pripomienky
e . s vySSou pridanou
nologickych centier hodnotou v oblasti
a strategickych slu- techno-logickych
Zieb . )
centier strategic-
kych sluzieb
;ﬁ?;’;’y_ Novelizovat zakon Enﬁ::emnic\;ezlzrlgﬁz 2008 Podiel inovativ- MH SR , S 3200
o e 25/2006 Z. z. patrel nych produktov
inovacie . . o verejnom obsta- , . o
o verejnom obstara- LT . Vo vztahu k navrhom EK a sluzieb
8 | vani o povinnost ve- ravani vytvorit pripravujeme analyzu na Rok 200 z celkového ob-
. P priaznivé prostre- . . 7 . -
rejne obstaravat ino- die pre vrobcov domace podmienky jemu verejného
vativne produkty a a popskytgvatel’ov obstaravania v
sluzby .. %
sluzieb
Veda, vy- Vytvorit schému 2008 Objem finan¢- | MH SR, S 3200,
skum a . . - _ nych prostried- | S 4100
: — priamej podpory ras- . — V ramci Operac¢-ného & . PN
inovacie ) L Dosiahnutie rych- Statny rozpocCet, | kov na rieSenie
tu inovacnej aktivity leho ekonomické- programu konku- Strukturalne  fondy, | inovaénych pro-
z verejnych zdrojov ho profitu rencieschopnost Rok Komunitarne prog: jektov v mil. Sk
8 | formou spolufinanco- o . a hospodarsky rast su pri- | 2007- . o
L P a udrZiavanie kon- . . . ramy CIP a7RP, | Pridana hodnota
vania inovacnych kurencnej vyhody pravované schémy na reali- | 2008 Stkromné zdroje 30~ | dosiahnuta
projektov rieSenych na trhu zaciu opatreni, v su€asnosti 70% 7 realizovanvch
v ramci inovaénych v schvalovacom procese ° roiektov vymil
programov ng ’
1 Doladenie nového Zefektivnenie ria- Pripravuje sa zakon no- | 2007 September 2007 by mal Statny rozpodet
4 | systému organizacie | denia a spravy velizujuci uvedené zakony byt navrh zakona pred- y rozp MS SR
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
sudov, spravy sudov lozeny NRSR, uéinnost
a riadenia sudov od 1.1.2008 Sekcia legislativy
v stlade so zakon-
nou upravou pripravy
navrhu novely zako-
nov €. 371/2004 a
757/2004 Z. z.
Anti- 2007-2011
korupéné MS SR
opatre-
Vyhodnotenie sku- Antikorupéné opat- | nia (au- Sekcia  justi¢nej
senosti z doterajsej renia (automatické | tomatic- Pricbesné vvhodnocova- $tétny rozpocet / ) informatiky
praxe zavedenia a pridefovanie spi- ké pride- nie skdsenosti yi dentifikacia 2007- Strukturalne  fondy | Priemerna dizka | a Statistiky
fungovania sudneho SOV); umoznenie [ovanie - L e 2008 (Cerpanie fondov | sudneho kona-
manazmentu a pri- kontroly prace spisov); dalSich moznosti skratenia mozné od 2008) nia Sekcia legislativy
jatie pripadnych ko- sudcov, skratenie umoiné- procesov
rekénych opatreni konania nie kon-
troly pra-
ce sud-
cov
RozSirenie projektu 2007-2011 ;
efektivnej vymeny Statny rozpocet / MS SR
informacii medzi or- Elektronicky obeh Projekt zavisi vo velkej | 2007- Stru'kt’u rélne - fondy | m15ie skratenie . ]
ganmi cinnymi spisov v trestnej miere od MV SR aod GP | 2008 (zatial’ neboli na pro- trestného kona- Sekeia ~ trestného
v trestnom konani — agende g SR jekt pridelené Ziadne nia prava
projekt ,LEA* (Law financie)
Enforcement Agen-
cies)
Vytvorenie podmie- (2006 — trest . audio)
nok pre pouzivanie &z . MS SR
novych spdsobov 2007-2011 Statny 'rozpocet /

ANGNe Strukturaine  fondy . o
protokolacie pojed- . . . Ly . Sekcia  justiénej
navani (audiolvideo) | Zvysenie kvality V' trestnych pojednava- | 2007- (zatial’ neboli na pro- informatiky
v civilnvch veciach a oiednavani niach je povinné pouzivanie | 2008 jekt pridelené Ziadne a Statistik
protokglécie (video) v poJ audio protokolacie financie) y
trestnych veciach; Sekcia trestného
analyza a vyhodno- prava
tenie poznatkov z
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civilnych veciach

Kficové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost’
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skuto¢ny harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
protokolacie (audio) Sekcia civilného
v trestnych veciach a prava
pripadné zvazenie
korekcii
IIl. $tvrtrok 2007
Zabezpecenie efek- Pocet konani a | MS SR
tivneho vykonavania | Zefektivnenie Pripravuje sa novela za- 0. Styrt- Statny rozoodet rozhodnuti pod-
z&kona €. 7/2005 Z. uplatfiovania kon- kona o konkurze a restruktu- ) y rozp la zékona | Sekcia legislativy
. . P rok 2007
z. o konkurze kurzného konania ralizacii o konkurze a
a reStrukturalizacii reStrukturalizacii | Sekcia civilného
prava
ek august 2007
Odrahcenie ,SUdOV MSSR nadalej aktivne Statny rozpodet (za- . MS SR
(predpoklada sa, spolupracuje s ostatnymi tial bola pridelena iba Pocet  elektro-
Zabezpedenie elek- | Ze najma pri vypi- polupracuje s ostatnymi ! p nickych Ziadosti o
N : . zainteresovanymi subjektmi | august Y2 prostriedkov, dru- L Sekcia  justicnej
tronického konania soch z ObR budu . . . R , | o vypis zObor | . .
. . o 5 na priprave a doladovani | 2007 hd % by mala byt 3 . | informatiky
na useku Obchodné- | obc&ania vyuzivat . . . ; . a pocet podani it
f . systémov aby bolo mozné pridelena v roku AN a Statistiky
ho registra sluzby elektr. re- .o . . v elektronickej
o o dodrzat termin spustenia 2008)
gistra; skratenie . forme ) s
lehot prevadzky. Sekcia legislativy
2008-2011 MS SR
Priprava podmienok $tétny rozpocet / . S
pre elektronické po- Umoznenie el. Strukturalne  fondy . Sekaa . Justicnej
. N 2007 ) 5 Pocet elektro- | informatiky
danie v zmysle Ob- komunikacie so (peniaze mozné od nickveh podani a Statistik
gianskeho stdneho | sudmi 2008) yenhp y
poriadku Sekcia legislativy
Umoznenie bezhra- Predpokladana  ugcin-
niénych zluéeni a Novela O4z nost - december 2007 MS SR
splymvm kapﬁalovych a Obor za ucelom . N
spolo¢nosti a zapra- P Sekcia legislativy
 eiar umoznenia cez- . .
covanie dalSich hraniénvch fozii Novela sa pripravuje; do ;
zmien za Ucelom anicny medzirezortného pripomien- | 2007 Statny rozpocet
. - . a iné zmeny za . ) o
skvalitnenia podnika- | . - kového konania by mala ist
- . ucelom skvalit-
telského prostredia v nenia Upravy v maji 2007
ramei novely Ob- |\ opjacti obchod-
chodného zakonnika ného prava
a Z&akona o obchod- P
nom registri.
Zabezpecenie elek- 2008-2011 $tétny rozpocet /
tronickych archivov Umoznenie archi- Strukturalne  fondy . MS SR
! . - . . Pocget uchova-
pre zaznamy pojed- vacie el. dokumen- 2007 (peniaze mozné od nvech el. podani
navani v trestnych a tov 2008) Y -P Sekcia  justiénej

informatiky a Sta-
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Kfucové
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
pad ny do- vany gram
pad harmo-
nogram
tistiky
Zvysenie bezpecnos- 2008-2011
ti IT - vytvorenie MS SR
podmienok a aplika-
cia informacénej bez- ZwwSenie bezpet- Statny rozoocet / Sekcia  justinej
pecnosti pre nosné noZti elektronﬁ;— Prebehla ¢ast bezpeé- | 2007/20 étruk{urélr?e fond informatiky a Sta-
aplikacie a sluzby . . nostnej analyzy 08 Y tistiky
kych podani
rezortu, ako aj sluzby
podnikatel'skym sub-
jektom a Sirokej ve-
rejnosti.
Vybudovanie infor- 2008 (ukoncenie pro-
macného systému na | Prehladnost legis- jektu, dalSi vyvoj sme- Statny rozoodet MS SR
zabezpecenie celého | lativneho procesu, Aplikacia pre tvorbu le- rujuci k elektronickej (StruthuréIﬂe fondy — | Poget materia-
procesu legislativne- | mozné sledovanie L - - zbierke zakonov — do 1%t . Sekcia  justiénej
ho toku, od vytvore- materidlov gislativnych materidlov je | 2007 2011) na dalsi vyvoj systé- | lov informatiky
. e e . testovacej prevadzke, portal mu pre ucCely el. | vinformacénom Sttt
nia legislativneho v legislativhom aj . e . . . a Statistiky
AV S je vo vyvoji zbierky zakonov) systéme
materiélu az po jeho v nelegislativnom
konec€né odsuhlase- procese Sekcia legislativy
nie.
Projekty Projekty sa realizuju
sa reali- | v sulade so schvalenym Diska rozvodov
zuju harmonogramom prac itnei d
. : V roku 2006: v stlade brnel vody
Zasobovanie obyva- ' so ERDE. SR viastné 89 791 km
1 | tefstva pitnou vodou 12 stavieb t hval droi ’ ’ Pocet obyvate- MZP SR/ SVaEZ
1 | z verejnych vodovo- ch stavieb  rozostava- | schvale- zaroje lov pripojenych a
dov nye . nym k rozvodom pit-
4 stavby ukonéené harmo- .
nogra- nej vody - 957
9 domacnosti
mom
prac
Vsetky VSetky projekty KF
projekty a ISPA/KF sa realizuju V roku 2006:
KF v harmonograme ' :
a ISPA/K | vsulade so zmluvami Diska rozvodov MZP SR/ SVaEZ
F sarea- | odielo, ako aj platnymi itnei vod
Zasobovanie obyva- V roku 2006: lizuju FM alebo rozhodnutia- ?1 . é kn Y
1 | telstva pitnou vodou v harmo mi EK & " L
e . . KF, SR, KP Pocet  pripoje-
1 | z verejnych vodovo- 5 stavieb rozostavanych nograme nvch obyvatelov
dov 1 stavba ukonéena v sulade Y Y .
so zmlu- k rozvodom pit-
vami nej vody 3337
o dielo domacnosti
ako  aj (13348 obyv.)
platnymi
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Kfucové
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Spdsob financo-

Strukturalne

Zodpovednost’

vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
pad ny do- vany gram
pad harmo-
nogram
FM ale-
bo roz-
hodnu-
tiami EK
Projekty sa realizuju Dizka  novych
v sulade so schvalenym kanalizacnych
harmonogramom prac sieti  175,4118
km
EQOJer(zi- Pocet obyvate-
2uji lov, napojenych
Odvadzanie V roku 2006: v stlade na Nanalizacn
1 a Cistenie odpado- SO ERDF, SR, vlastné
1 vych véd v zmysle 23 stavieb rozostava- | schvale- zdroje Podet  NOvVowy-
zavazkov SR vodi nych nym budova- Y MZP SR/SVaEZ
EU 1 stavba ukoncena harmo- vch/zrekons
nogra- nych/zre onstru
mom ovanych COQV
prac 3.7
Pocet obyvate-
fov, napojenych
na COV 4696
Veetk Vsetky projekty KF Dizka  novych
ro.ek{ a ISPA/KF sa realizujt kanaliza&nych
&FJ y v harmonograme sieti 504,4 km
a ISPA/K v sulade so zmluvami
Fsarea | © dielo, ako aj platnymi Pocet obyvate-
lizuji FM alebo rozhodnutia- fov, napojenych
mi EK na kanalizacnu
Odvadzanie V roku 2006: x:;r;"r‘]:’e siet 76812
1 | @ Cistenie odpado- . v stlade KF, SR, KP )
1 vych véd v zmysle 15 stavieb rozostava- so zmlu- Pocet novovy-
zavazkov SR vodi nych vami budova- :
EU 4 stavby ukonéena o dielo nych/zrekonstru | MZP SR/SVaEZ
ako 'aj ovanych COV
platnymi "
FM ale- .
Pocet obyvate-
Eg dm:(-)z- fov, napojenych
tiami EK na COV 391569
1 | Komplex opatrenina | ZvySenim drovne Uloha je v procese reali- | Podla MZP SR nedostalo na | KF, SF, SR, vlastné
1 ochranu pred povod- | ochrany pred po- zacie, €aka sa na finanéné | vladou realizaciu Programu | zdroje (obce, SVP,
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Kfucové
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Popis opatreni

Ocakavany do-
pad

Skuto¢-
ny do-
pad

Stav

Plano-
vany
harmo-
nogram

Skutoény harmono-
gram

Spdsob financo-
vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

flami s ciefom za-
bezpedit Uzemie SR
pred negativnymi
ucinkami zaplav

vodriami sa vytvo-
ria lepSie pod-
mienky pre hos-
podarsky

a socialny rozvoj
oblasti, ohrozova-
nych povodfiami

prostriedky z EU

SR
schvale-
ného
Progra-
mu  pro-
tipovod-
flovej
ochrany
do roku
2010

a Aktuali
zacie
progra-
mu do
roku
2015
(2006 -
2015)

Ziadne prostriedky zo
SR

§.p.), Environmental-
ny fond (EF)

MZP SR/ SVaEZ

Vybudovanim PO-
VAPSYS sa zabez-
peci operativny pri-
stup k potrebnym
informaciam na za-
bezpecenie ochrany
pred povodnami

Na zaklade aktu-
alnych podkladov
a predpovedi

z POVAPSYS je
mozné prijat ope-
rativne opatrenia

Uloha je v procese reali-
zacie, ¢aka sa na finan¢né
prostriedky z EU

2006 -
2010

V Zzavislosti od finan-
govania z fondov EU a
SR

KF, SR

MZP SR/ SVaEZ

Znizovanie emisii
z3akladnych

a ostatnych znedistu-
jucich latok v ovzdusi

Uloha je v procese reali-
zacie, ¢aka sa na finan¢né
prostriedky z EU

Pocet zariadeni
s nainstalovany
mi/zmodernizov
anymi technolo-
gia-mi: 172

Znizenie emisii
zne-Cistujucich
latok

a sklenikovych
plynov: 9,5%

MZP SR/SOZZP

Vybudovanim PO-
VAPSYS sa zabez-
peci operativny pri-
stup k potrebnym
informaciam na za-
bezpecenie ochrany
pred povodiiami

Na zaklade aktu-
alnych podkladov
a predpovedi

z POVAPSYS je
mozné prijat ope-
rativne opatrenia

Uloha je v procese reali-
zacie, ¢aka sa na finan¢né
prostriedky z EU

2006 -
2010

V zavislosti od finan-
covania z fondov EU a
SR

KF, SR

MZP SR/ SVaEZ

Podpora aktivit
v oblasti separova-

ZvySenim podielu
vyseparovanych

Uloha sa nerealizuje, ¢a-
ka sa na finanéné prostried-

2008 -
2013

KF, Recykla¢ny fond
(RF), EF
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Kfucové
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
pad ny do- vany gram
pad harmo-
nogram
ného zberu odpadov zo zme- ky z EU
sového komunal-
neho odpadu (KO)
sa dosiahne zni-
Zenie mnozstva ; .
zmesového KO MZP SR/ SKZZP
MZP SR/ SKZzP
Zhodnocovanie )
1 Podpora aktivit na odpadov Uloha sa nerealizuje, ¢a- 2008 -
zhodnocovanie od- z priemyselne;j ka sa na finanéné prostried- KF, RF, EF
1 ° 3 2013
padov a polnohospodars ky z EU
kej . vyroby
Nakladanie Zefektivnenie se- )
1 S nebgzpo:ecnyml od- parovanehp zberu ) Uloha sa nevzre'allzwe,.ca- 2008 - MZP SR/ SKZZP
1 padmi spdsobom v zdravotnickych ka sa na finanéné prostried- 2013 KF
priaznivym pre Zivot- | a veterinar. zaria- ky z EU
né prostredie deniach
RieSenie problemati- | Systematicka . o 2006 - 2008 SR+ celkom 30 mil.
. . : e e s . Uloha sa realizuje, roz- SK
1 ky environmental- identifikacia envi- ) . - 2006 -
cor o . pracovanost jednotlivych V roku 2006
1 nych zatazi, vratane ronmentalnych . o 2008 .
ich odstrariovania Zatazi okresov je 20 — 60 % a 1.Q.2007 vycerpa- ;
nych 12 mil. Sk MZP SR/SGPZ
Uzavretie )
1 Uzatvaranie a rekultivacia Uloha sa nerealizuje, ¢a- 2008 -
a rekultivacia skladok | skladok, zriade- ké sa na finan¢né prostried- KF, EF
1 . ] 2013
odpadov nych za osobit- ky z EU :
nych podmienok MZP SR/ SKZzP
1 Zabezpecenie priaz- Realizacia prog- Vzh! Program starostlivosti - SF, SR vypracované
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zlepsila

Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
nivého stavu bioto- ramov zachrany adom na | (PS) pre NP: dokumenty sta-
pov a druhov pro- osobitne chrane- kratky 1 vypracovany 4 rozpra- rostlivosti: 76
strednictvom vypra- nych Casti pri-rody | ¢as rea- | cované
covania a realizacie a kra-jiny a pro- lizacie realizované do-
programov starostli- gramov starostli- progra- PS pre CHKO 7 rozpra- kumenty
vosti o chranené u- vosti o chra-nené mov sta- | covan. starostlivosti
zemia (vratane Uze- Uze-mia v sUla-de | rostlivos- 11
mi NATURA 2000) S me- ti Sprava NP Slovensky raj
a programov zachra- | dzinarodnymi za- aprogra | spracovala analyticki cast podiel chrane-
ny pre kriticky ohro- vazkami. Dosiah- mov za- | PS pre uzemie eurépskeho nych uzemi,
zené druhy rastlin, nu-tie a zacho- chrany vyznamu Slovensky raj. ktoré maju vy-
zivocichov a uzemi vanie priaznivého nie moz- pracované prog-
vratane realizacie stavu druhov né zhod- PS-Maloplo$né chranené ramy starostli-
monitoringu druhov a biotopov euroép- notit Uzemia: vosti alebo
a biotopov. skeho vyznamu, skutocny 22 vypracov. 13 rozpra- progr-amy  za-
(sustava NATURA | dopad. cov. chra-ny :1,21% MZP SR/ SOPK
2000).
Vypracovany 1 PS pre podiel chrane-
Ramsarsku lokalitu. nych uzemi,
ktoré maju reali-
PS - Chranené stromy: zované progra-
10 vypracov. my starostlivosti
8 rozpracov. PZ - ohro- alebo programy
zené druhy rastlin z&chrany:
a zivocichov : spracovanych 0,83 %
a schvalenych PZ pre 27
druhov rastlin a 13 druhov
zZivocichov.
V] R
oblas- - pocet vybudo-
tiach vanych  alebo
s vybudo zrekonstruova-
Zlepsenie infrastruk- vanymi/ nych zariadeni :
tdry ochrany prirody Posilnenie infra- zre- 19
a krajiny prostrednic- | Struktdry ochrany konstru- Celkovy pocet vybudo-
tvom budovania prirody a krajiny) ovanéy- vanych resp. zrekon- &F & - podiel chrane- | MZP SR/ISOPK
a rozvoja zariadeni prispeje k rozvoju mi zaria- | Struovanych zariadeni :19 nych Gzemi, pre
ochrany prirody cestovného ruchu. | deniami ktoré boli vybu-
a krajiny ochrany dované alebo
prirody zrekonStruova-
a krajiny né zariadenia:
sa  vy- 35%
razne




Kfucové
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

vzdelava-
nie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Spdsob financo-

Strukturalne

Zodpovednost’

vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
pad ny do- vany gram
pad harmo-
nogram
infra-
Struktara
a navste
v-nost
tychto
zariade-
ni.
Odborné publi-
Zlepsenie informo- kacie ~ ochrany
vanosti Odborné publikacie prirody : 5
a environmentalneho | Zmiernenie rozpo- ochrany prirody ; Propagadné M?P SR/SOPK,
1 | povedomia verejnos- | rov medzi zauj- . e & . . pag . SSOP SR, SSJ,
L . . " Propagatné  materidly: SR, vlastné zdroje materialy: 25 o
1 ti, vratane spolupra- mami vlastnikov 25 Z00 Baojnice,
ce a komunikacie so a ochrany prirody Vedomostné SMOPaJ
zalnt_eresqvanyml Vedomostné kvizy: 8 kvizy: 8
skupinami
Konferencie: 2
Vypracovat a prijat Premena tradi¢nej v suU- Stanoveny je novy ter-
novy Skolsky zakon Skoly na modernu, | lade min vypracovania navrhu 31.12.20
dokoncenie refor- s o¢akav | nového Skolského zakona 07
my Skolstva, pri- anym (zékona o vychove
spOsobenie sys- dopa- a vzdelavani), ktory by mal
témov vzdelavania | dom reSpektovat premenu tradic- 87 mil. SK — ESF
nej Skoly na moderndu, do-
konc&enie reformy Skolstva,
Vypracovat novelu Zvys$enie zaskole- prispdsobenie systémov
2 | vyhlasky nosti deti vzdelavania.
3, | o predSkolskych za- v materskych Sko-
2 | riadeniach s cielom lach a lepsia pri-
4 | zabezpecit bezplatné | pravenost do ZS a
vzdelavanie deti od 5 | uplatneni sa \Y }
rokov veku Zivote MS SR
v materskych Sko- 31.12.20
lach Skvalitnenim ria- 07

Projekty ESF: Pri-

denia materskych
Skél a zakladnych
$kol s materskou
Skolou sa skvalitni
riadenie MS

100 mil. SK - ESF
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Kficové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
pravit narodny pro- s kladnym dopa-
jekt zamerany na dom na skvalitne-
skvalitnenie riadenia nie pedagogického
veducich pedagogic- | procesu.
kych zamestnancov 2007-
materskych $kél, za- | Vytvorenie odbor- 2008
kladnych Skél nych timov na pri-
s materskymi Skola- pravu narodného
mi programu pre ma-
terské Skoly Vyber realizatora narod-
v ramci obsahovej ného projektu z prostriedkov
Z prostriedkov ESF: reformy, priprava ESF.
Vytvorit vyzvu ,, Na- metodik, skvalit-
rodny program pred- | nenie pedagogic- 2007 -
Skolského vzdelava- keho procesu 2010
nia“ v MS ako zaklad
budovania zna-
lostnej spolo€nos-
ti.
vzdelava- v suU- Pripravuje sa navrh po-
nie . lade stupu zavedenia nového
Transformacia obsa- L - ) f
Lo s oCakav | modelu vyuCovania cudzich
hu vzdelavania a . . - 2006-
. N . anym jazykov. Model na vyucova-
metdd vyu€ovania d . dzich iazvk . 2007
cudzich jazykov ‘. opa- nie cudzich jazykov v za-
ZlepSenie urovne dom kladnych a strednych Sko-
9 aktivneho ovla- lach bude v dvoch alternati-
0 dania cudzich ja- vach, a to od 5. ro¢nika ZS
2" | Narodny projekt zylfov - Ie_pS|e pri- algbc’) ako alternativa aj od 3. 87 mil. SK - ESF
] N . spbsobenie sa roénika ZS. Model sa roz-
4 ESF: ZvySovanie R ) - )
PR potrebam trhu pracuje aj na podmienky
kompetencii ucitelov . LA " L
AN prace 8kl s vyuCovacim jazykom
cudzich jazykov . .
. . narodnosti.
prostrednictvom sta- 2006 - M3 SR
Zi v redlnom jazyko- . . . 2008
vorn prostredi Vyber realizatora narod-
P ného projektu ESF.
vzdelava- Zvys$enie konku- v suU-
nie Projekty ESF: Inicio- rencieschopnosti lade
vanie rozvojovych slovenskych vyso- | s oakav Prostrednictvom  projek-
2 projektov na vytvara- | kych skl pro- anym tov ESF budu vybraté VS 2006 -
nie vysokoSkolskych strednictvom dopa- transformovat’ svoje Studijné 80 mil. SK - ESF
0 | w4yt o . . . 2008
Studijnych progra- uskutoc¢novania dom programy do cudzieho jazy- )
mov v cudzom jazy- Studijnych prog- ka MS SR

ku

ramov v cudzom
jazyku.
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KFicove
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Popis opatreni

Ocakavany do-
pad

Skutog-
ny do-
pad

Stav

Plano-
vany
harmo-
nogram

Skutoény harmono-
gram

Sposob financo-
vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

vzdelava-
nie

Vypracovat' a imple-

mentovat’ novy mo-

del prace s nadanymi

Ziakmi

Vytvorenie lud-
ského potencialu,
ktory bude

v buducnosti zaru-
kou vytvarania
vysSej pridanej
hodnoty pre zna-
lostna spolo¢nost’

v su-
lade
s oCakav
anym
dopa-
dom

Minister Skolstva Sloven-
skej republiky poziadal rek-
torov vysokych Skol
o rieSenie problematiky nad-
anych deti vrezorte Skol-
stva. Vzhfadom ku skutoc-
nosti, ze vysoké $koly dopo-
sial nepripravuju odbornych
zamestnancov
pre kvalifikované vzdelava-
nie intelektovo nadanych
deti minister Skolstva pozia-
dal o prehodnotenie Studij-
nych programov pedagogic-
kych fakult v zmysle imple-
mentacie problematiky vzde-
lavania intelektovo nadanych
deti do obsahu vysokoskol-
skej pripravy pedagdgov tak,
aby spiali odbornu
a pedagogicku  kvalifikaciu
pre vykon prace s touto ka-
tegoriou deti so Specifickymi
vychovno-vzdelavacimi  po-
trebami.

Vyskumny Ustav detskej
psychologie
a patopsycholoégie vypraco-
val navrh Koncepcie rozvoja
nadanych a talentovanych
deti a mladeze, ktora bola
v aprili 2007 predlozena na
poradu vedenia ministerstva

2007 -
2008

60 mil. SK - ESF

vzdelava-
nie

Dokongit reformu
vysokého Skolstva

Rozsirenie kapacit
a vyrazné zlepSe-
nie kvality vyso-
kych skol

v sU-
lade
s oCakav
anym
dopa-
dom

V r. 2005 - 2006 bola
schvalena aktualizovana
metodika poskytovania do-
tacii verejnym vysokym Sko-
lam, (VVS) v ktorej st inovo-
vané a nastavené motivacné
nastroje na rozsSirenie kapa-
cit VVS a na zlep$enie ich
kvality. Na podporu kvality
V8 v decembri 2005 MS SR,
Slovenska rektorska konfe-

2007

710 mil. Sk
/r. 2006/
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KFicove
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Popis opatreni

Ocakavany do-
pad

Skutog-
ny do-
pad

Stav

Plano-
vany
harmo-
nogram

Skutoény harmono-
gram

Sposob financo-
vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

rencia uzatvorili s Eurépskou
asociaciou univerzit (EUA)
dohodu o vykonani instititu-
cionalnej evaluacie vysokych
§kol Slovenskej republiky,
ktora t. €. prebieha a ukonci
sa v roku 2008. V r. 2005 sa
prvy krat v historii uskutocni-
lo hodnotenie VS nezavislou
rankingovou a ratingovou
Agentdrou ARRA. Na pod-
poru kvality bol novelizovany
vysokoSkolsky zakon a vy-
dana vyhlaSka o motivac-
nych Stipendiach..

V zaujme dostupnosti VS
vzdelavania bola v r. 2006
vydana nova vyhlaska o po-
skytovani socialnych Stipen-
dii.

2006

2006

vzdelava-
nie

Spustit komplexnu

akreditaciu vysokych

Skol

Zvysenie kvality
vysokych $kél

v suU-
lade
s o¢akav
anym
dopa-
dom

Bol aktualizovany postup
pri vykone komplexnej akre-
ditacie Akreditacnou komi-
siou po vydani prislusnych
akreditacnych kritérii minis-
terstvom Skolstva a aktuali-
zovany plan komplexnych
akreditacii Akreditatnou ko-
misiou.

2006

2006

vzdelava-
nie

Vytvorit a spustit
narodny Stipendijny

program na podporu

mobilit Studentov,

doktorandov a peda-

gogicko-vedeckych
pracovnikov

Vytvorenie eurdp-
skeho vysokoskol-
ského priestoru,
zlepSenie kvality
vysokych $kél

v suU-
lade
s oCakav
anym
dopa-
dom

Bol spusteny Narodny
Stipendijny  program  od
19.4.2006. Dna 18.4.2006
bola podpisana zmluva o
poskytovani sluzieb a fi-
nanénych prostriedkov me-
dzi SAIA a MS SR. Zmluvou
sa pravne zabezpecuje rea-
lizacia programu prostred-
nictvom nezavislej institucie
do roku 2010.

2006
2007
2008
2009
2010

20 mil. Sk
45 mil. Sk
51 mil. Sk
50 mil. Sk
25 mil. Sk

vzdelava-
nie

Vytvorit a spustit

Stipendijny program

na ziskanie absol-

Umoznenie mimo-
riadne talentova-
nym mladym [u-

v sU-
lade
s oCakav

Bol spusteny Stipendijny
program na ziskanie absol-
ventov najlepSich svetovych

2006
2007
2008

8 mil. Sk
15 mil. Sk
15 mil. Sk

60



Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
ventov najlepSich dom ziskat prak- anym univerzit pre pracu vo verej- | 2009 15 mil. Sk
svetovych univerzit tické vzdelanie na dopa- nej sprave (t. €. Stipendium
pre pracu vo verejnej | jednej z najlepSich | dom M. R. Stefanika) od
sprave svetovych univer- 19.4.2006. Dria 18.4.2006
zit a ziskat ich ako bola podpisana zmluva o
zamestnancov do poskytovani sluzieb a fi-
verejnej spravy nancénych prqstriedkov me-
dzi SAIA a MS SR. Zmluvou
sa pravne zabezpecuje rea- ;
lizacia programu prostred- MS SR
nictvom nezavislej institucie
do roku 2009.
vzdelava- v suU- Pri spracovani stratégie 24.5.2007
nie lade budu vyuzité priebezné vy-
s oCakav | stupy rieSenia narodného
anym projektu sTvorba, rozvoj
dopa- a implementacia otvoreného
dom systému celoZivotného vzde-
lavania v SR pre potreby
trhu prace” .
i e Je 1S e | anoz00
20y , L Zlepsit kvalifikaciu hlasenia stratégie. 7 MS SR
0 ypracovat stratégiu | a flexibilitu pra-
2’ celozivotného vzde- covnej sily v sula- Prostrednictvom  proick-
lavania a iniciovat de s rastacimi po- projex- 82,5 mil. Sk - ESF
3, s ) . tov ESF sa bude podporovat
vytvaranie sieti u- trebami trhu prace AR -
2 o s ) vytvaranie uciacich sa regio-
Ciacich sa regiénov v znalostnej eko- N . . | 2007 -
4 . nov (regionalne siete, ktoré
nomike o ; 2008
prispeju k trvalému uspoko-
jovaniu vzdelavacich potrieb
jednotlivcov tak, ze budu
vytvarat a poskytovat na
mieru $ité vzdelavacie aktivi-
ty so zapojenim vSetkych
miestnych a regionalnych
indtitucii v oblastiach celozi-
votného vzdelavania a celo-
zivotného poradenstva)
vzdelava- . o . ZlepSit vzdelava- v suU- Odsuhlasené boli nové
. Pripravit narodny . - o . o
nie roiekt dalgicho nie, zvysit flexibili- | lade terminy, ktoré su nasledov-
2 | Projextdal tu pedagogickych s oGakav | né: 2007 -
vzdelavania pedago- , . , , .
0 o pracovnikov v su- anym - vypracovat koncepciu | 2008
gickych zamestnan- lad . o e
cov ades potrebami dopa- profe_suneho rozvoja ucitelov
zmien vo vzdela- dom v kariérnom  systéme = —

61



Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skuto¢ny harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
vani 31.12.2006
- vypracovat  zakon
o postaveni pedagogickych
zamestnancov Skol
a Skolskych zariadeni — 31.
12. 2007
- vypracovat narodny
projekt dalSieho vzdelavania MS SR
ucitelov - 30.6.2008
- spustit’ narodny projekt
dalSieho vzdelavania ucite-
fov - 30.9.2008
vzdelava- Projekty ESF: Inicio- Zlepsit vzdelava- v suU- Prostrednictvom projek- | 2006 — 15 mil. Sk — ESF
nie vanie rozvojovych nie, zvysit flexibili- | lade tov ESF: 2008
projektov na modifi- tu pedagogickych s oCakav
kaciu vysokoskol- pracovnikov v su- anym - budu vybraté VS modi-
skych programov pre | lade s potrebami dopa- fikovat svoje Studijné prog-
buducich ucitelov s zmien vo vzdela- dom ramy pre pripravu buducich
poziadavkou na vani ucitelov tak, ze do nich za-
ovladanie prace s Glenia také predmety, ktoré
IKT a cudzieho jazy- pripravia absolventov  na 70 mil. Sk — ESF
ka pri vyu€ovani aktivne vyuzivanie IKT a
cudzieho jazyka v praxi.
Podpora vyuzivania
informacnych a ko- - realizovat’ Skolenia ugi-
munikaénych techno- telov so zameranim na vyu- MS SR
2 | légii vo vyu€ovacom Zivania IKT vo vyu€ovacom 30 mil. Sk — ESF
0, | procese procese pre 40 000 ucitelov
2 potvrdené osvedéenim FIT —
4 | Vytvorenie edukac- funkéna gramotnost v IT.

ného portalu

Vypracovanie narod-
ného projektu dal-
Sieho vzdelavania
pedagogickych za-
mestnancov v oblasti
komunikaénych
zruénosti, manaz-
mentu a marketingu
Skoly

Projekty ESF:
Pripravit narodny

- vybraté institucie za-
bezpecia zakladné vzdelanie
v oblasti integracie moder-
nych technolégii do prace
ucitela pre kazdého ucitela v
regionalnom Skolstve

- sa vytvori a bude spra-
vovat' internetovy portal pre
podporu dalSieho vzdelava-
nia pedagoégov

- sa podpori rozvoj ma-

50 mil. Sk — ESF
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
program informatiza- nazérskych a komunikac- 100 mil. SK - ESF
cie materskych Skol nych kompetencii pre riadia-
s IKT. cich pracovnikov a pre
ostatnych pedagogickych | 2007
Skvalitnenie pre- zamestnancov zakladnych a
nosu informacii strednych $kol
z MS SR na ma-
terské Skoly
a zakladné skoly
s materskou Sko-
lou, skvalitnenie
riadenia mater-
skych $kol
Vyber realizatora
z prostriedkov ESF.
vzdelava- v suU- Bola vypracovana a
nie lade zverejnena  na internetovej
s oCakav | stranke ministerstva vyzva
anym na predkladanie Ziadosti
dopa- o poskytnutie dotacie
dom na zriadenie predSkolského
zariadenia v chudobnych
obciach s pozitivnym demo-
grafickym vyvojom.
Prihlasilo sa 13 obci,
ZlepSenie pristupu z toho 10 obciam bola spl- 30 mi
- . P . . - mil. Sk
Zaviest nové prog- ku vzdelavaniu pre neni stanovenych podmie- /. 2006/ 3
ramy pre zlepSenie deti z rizikovych a nok na zaklade zmluvy pri- ' MS SR
2 | pristupu k vzdelava- marginalizovanych delena dotacia. Z 10 obci 2006- 250 tis. Euro
3 | niu pre deti z riziko- skupin, zvySenie vSak 2 obce odstupili od 2008 r 2.006-2008) _
vych a marginalizo- ich zamestnatel- zmluvy, ¢o zdévodnili niz- . A
. . - . . . M Romsky vzdelavaci
vanych skupin nosti do buduc- kym poctom deti, pretoze fond

nosti

rodi¢ia nemali zaujem
o umiestnenie dietata do
materskej Skoly.

Realizacia narodného pi-
lotného projektu MS SR ,,
Podme spolu do Skoly —
Podpora implementacie
Koncepcie integrovaného
vzdelavania romskych Zia-
kov na Slovensku*
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Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
vzdelava- CZV: v sl-
nie & za- Zabezpecit zber a lade
mestna- distribuciu udajov o s oCakav
nost potrebach trhu prace anym
a vélenit ich do roz- dopa-
hodovania o tvorbe dom 1. polrok
ucebnych planov, ZlepsSenie prepo- P
R = & 2007
volby Studia jenia ponuky pra- MS SR vypracovalo stra- L
. L. - - . ! prijatie &
1 a zamestnania; covne;j sily tégiu celozivotného vzdela- stratégie MS SR
9, | Zabezpedit monito- a dopytu po nej v vania, ktora predstavuje ra- cov 9 MPSVaR SR
2 | ring a evaluaciu sulade s rastacimi mec pre vytvaranie podmie- néslédne
0 | vzdelavacich prog- potrebami trhu nok na poskytovanie vzdela- i im.
ramov; prace v znalostnej vania v§etkym ob&anom. ! Ijemen-
Zabezpecit vzdela- ekonomike per
) s tacia
vanie kariérnych po-
radcov na Skolach a
na uradoch prace;
Zabezpedit rozSire-
nie ¢innosti kariér-
nych poradcov.
vzdelava- Podpora rozvoja v suU-
nie 2 | podnikatelskych lade
0, | zru€nosti ziakov Podpora rozvoja s oCakav
2 | strednych kol za podnikatel'skych anym Vyber realizatora narod- | 2006 — 110 mil. Sk - ESF )
3, | ucelom zvySovania zruénosti Ziakov dopa- ného projektu ESF. 2008 ' MS SR
2 | konkurencieschop- strednych kol dom
4 | nosti Slovenska
Podpora mladych v suU-
vzdelava- _— , rodin, zosuladenie | lade
) ZvysSit dostupnost a L N
nie & za- 5 , X rodinného s oCakav
pruznost vzdelava- . , .
mestna- . . a pracovného Zzi- anym Realizacia bude zabez-
, cieho systému a sys- . " s .
nost . ) . vota. Znizenie ba- | dopa- pecena po schvaleni nového
1 tému starostlivosti o - = j .
L . riér dom Skolského zakona 2007
9 | deti (reStrukturaliza- . . ! .
oy A . v zamestnavani ( zékona o vychove
cia Skolského dna o - . . &
a $kolskych klubov rogwngs detml, a vzdelavani MS SR
deti...) najma zien a tym MPSVaR SR
aj zvysSenie ich
zamestnanosti
ZlepSenie podpory Podpora mladych - V tomto zmysle vyz-
vzdelava- postavenia rodi¢ov rodin, zosuladenie | najma namné vychodisko tvori do-
nie & za- 1 na pracovisku cez rodinného zariade- kument Navrh opatreni na | 2006-
mestna- 9 | pravo na kratsi pra- a pracovného zi- nia pred- | zosuladenie rodinného a | 2008
nost covny uvazok, ... vota. Znizenie ba- | Skolskej pracovného zivota na rok
podporny program riér a mimo- | 2006 s vyhladom do roku
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nych zdrojov energie

aj spotreby
a zavadzanie

vo faze schvalovania

domaca spotre-
ba energie na

Kfuéové |IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
pre Zeny po mater- v zamestnavani Skolskej 2010. Zamerom je nastave-
skej... rodi¢ov s detmi, vychovy nie politiky zosuladenia for-
najma zien a tym - mulovanim konkrétnych o-
aj zvysenie ich MVRR patreni, ako aj spdsobov
zamestnatelnosti SR (vy- | uplatiiovania do roku 2006 s MPSVaR SR
a zamestnanosti. stavba vyhladom do roku 2010. MS SR
Vyrovnavanie sa Startova- | Opatrenia na zosuladenie MVRR SR
S nepriaznivymi cich by- | rodinného a pracovného Zi-
demografickymi tov a | vota su sucastou komplex-
zmenami na Slo- bytov nej reformy v oblasti za-
vensku. spifiaju- mestnanosti a socialnej poli-
cich fi- | tiky a su spojené s dafiovou
nancéné reformou, ktora  zacala
moznosti | v januari 2004.
rodin s
detmi).
- podiel produk-
cie elektriny
z obnovitelnych
zdrojov energie
na celkovej
spotrebe  elek-
Zvysit podiel ob- - « triny
novitelnych zdro- . Dokumgnt S_trategla sz,_ v Slovenskej
Rozvijat’ podnikanie jov energie na cel- S|gho Vyuzlvania obnowte]- Statn rozpocCet, | republike
1 jat p . ! nerg nych zdrojov energie | 2007 - = v . P ’ P
: Y/ J g
1 v oblasti obnovitel- kovej spotrebe v Slovenskei blike — do- | 2008 Strukturalne fondy —
. A . h j republike — do ) ) . .
nych zdrojov energie | energie kument je vo faze pripo- vo faze schvalovania | - plocha instalo-
v Slovenskej re- ) ; . B vanych  solar-
. mienkovania a schvalovania
publike. nych kolektorov
v m2
- pocet
a tepelny vykon
jednotiek spalu-
jucich biomasu
ZvySovat energe- Energeticka na-
1 Rozvijat podnikanie ticku efektivnost 2007 - Statny rozpocet, | ronost ekono-
1|V oblasti obnovitel- na strane vyroby 2008 Strukturalne fondy — | miky (hruba

! Vyhodnotenie tychto ukazovatelov zavisi od ¢erpania Strukturalnych fondov.
2 Vyhodnotenie tychto ukazovatelov zavisi od ¢erpania Strukturalnych fondov.
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Kfucové
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
pad ny do- vany gram
pad harmo-
nogram
progresivnych jednotku HDP)
technologii v toe/1000 EUR
v energetike
a zmena palivovej Uspory energie
zakladne zdrojov z jednotlivych
energie s dérazom projektov
na nizkoemisné v MWh/rok ale-
a obnovitelné bo GJ/rok '
zdroje, vyuzivanie
obnovitelnych Pocet akcii na
zdrojov tak zvySenie infor-
v sukromnych fir- Dokument Koncepcia movanosti -
mach, ako aj vo energetickej efektivnosti SR pocet akcii 2
verejnych sluz- — dokument je vo faze pri-
bach, informova- pomienkovania a schvalo- ! Vyhodnotenie
nie verejnosti vania tychto ukazova-
telov zavisi od
Pripravit koncep- Dokument Zakon o Cerpania  Struk-
ciu energetickej energetickej efektivnosti — turdlnych  fon-
efektivnosti dokument je vo faze pripravy dov.
2 Vyhodnotenie
Pripravit zakon Dokument Narodny aké- tychto ukazova-
o energetickej ny plan energetickej efektiv- tefov zavisi od
efektivnosti nosti — dokument je vo faze Cerpania  Struk-
pripravy turalnych  fon-
Pripravit Narodny dov.
akény plan ener-
getickej efektiv-
nosti
Dokument Analyza bariér stupen otvore-
otvarania trhov s plynom | Otvore- nia trhu —
a elektrinou. Na zaklade vy- | nie trhov Sucasny stav :
sledkov Analyzy boli pro- | s elektrin - Trh s plynom:
strednictvom novely zakona | ou 73,5%. -
UpIné otvorenie o regulacii, ktora novelizova- | a plynom Trh s elektrinou:
Identifikacia a od- trhu s elektrinou la aj zakon €. 656/2004 Z.z. | pre vSet- 75 %
stranenie bariér sku- | a plynom pre vset- o energetike, novo upravené | ky
to€ného otvorenia ky kategorie aspekty otvarania trhu pre- | oprav- Ugtovné, funk-
trhu s energiou opravnenych za- dovsetkym s podpornymi | nené ¢né a pravne
kaznikov sluzbami, ako aj dalSie | katego- oddelenie —
podmienky. Realizuju sa tiez | rie  za-
nelegislativne opatrenia. | kaznikov Vytvorenie no-
Identifikacia bariér sa nada- | od 1. 7. vych obchodni-
lej aktualizuje. VSeobecny | 2007. kov s elektrinou
proces oddelenia prevadz- a plynom —
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Kfucové
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Popis opatreni

Ocakavany do-
pad

Skuto¢-
ny do-
pad

Stav

Plano-
vany
harmo-
nogram

Skutoény harmono-
gram

Spdsob financo-
vania a naklady

Strukturalne
indikatory

Zodpovednost’
(rezort, sekcia)

kovatelov prepravnych
a distribu€nych plynaren-
skych sieti je realizovany od
1. 7. 2006, vykonava sa mo-
nitorovanie.

V elektroenergetike bol pro-
ces oddelenia prevadzkova-
nia prenosovej sustavy reali-
zovany Vv januari 2002
a proces oddelenia prevadz-
kovania distribu€nych sustav
sa predpoklada realizovat
od 1.7.2007 v zmysle pri-
slusnych eurdpskych smer-
nic

Dodavka elek-
triny:

- v roku 2005:
46

- v roku 2006:
31

Dodavka plynu:
- v roku 2005:
19

- v roku 2006:
15

Novelizovat pravne
predpisy v oblasti
energetiky, najma
priprava novely za-
kona ¢. 276/2001 Z.
z. o regulacii v sieto-
vych odvetviach v
zneni neskorsich
predpisov a novela
zakona ¢. 656/2004
Z. z. o energetike

EfektivnejSie pre-
sadzovat politiku
hospodarskej su-
taze

Bol prijaty zakon ¢.
107/2007 Z.z., ktorym sa
meni a dopifa zakon &.
276/2001 Z. z. o regulacii v
sietovych odvetviach. Sta-
novuje ako ciel legislativne
upravit najma postavenie
regulaéného uradu ako cel-
ku, predmet vecnej a ceno-
vej regulacie, prava a povin-
nosti U€astnikov trhu s elek-
trinou a plynom, vysSiu zod-
povednost dodavatelov a
prevadzkovatelov sustav za
bezpecénost, stabilitu a spo-
fahlivost dodavky energie,
doslednejSie  precizovanie
tlohy Uradu pre regulaciu
sietovych odvetvi vo vztahu
k optimalnej cenovej politike,
posilnenie kontrolnych a re-
gulaénych pravomoci Statu v
oblasti prirodzenych mono-
polov, opatrenia zamerané
na zabezpecCenie rovnosti
podmienok pre vSetkych
UcCastnikov trhu a na preven-
ciu zneuZivania dominant-
ného postavenia na trhu.

Navrhom novelizacie su-

2007 -
2008
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Kfucové
vyzvy a
Specifické
oblasti
pre prio-
ritné akcie

IU | Opatrenie Dopad Stav realizacie Sposob financo- | Strukturalne | Zodpovednost
vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
pad ny do- vany gram
pad harmo-
nogram
¢asného legislativneho rém-
ca ide predovSetkym o sys-
témové rieSenie regulacného
ramca vratane transparent-
nej, objektivnej a spravodli-
vej cenotvorby v oblasti sie-
tovych odvetvi.
Podporit’ Studie (krytie 50
% opravnenych nakladov) a
projekty TEN-E identifikova-
né v rozhodnuti a usmerne-
Rozsirit' a prepojit niach pre TEN-E. Vyhodno-
euroépsku infrastruk- L . tenie tejto ulohy zavisi aj od
tdru a dokongit prio- Vyvinutie aQekvat- Cerpania Strukturalnych fon-
ritné cezhrani¢né nychfpod'mlenok dov, program energetickych Strukturalne  fondy, | Zvy$enie hrubej
1 projekty s konkrét- pre efektivnu d.ﬁ' TEN nie je v podmienkach | 2007- Rozpoget EU, Vlast- | dodatognej pre-
6 | nym cielom dosiah- pravu, enevrgetl u SR zo SF financovany. 2008 né zdroje spolo€nosti | nosovej kapaci-
nat vyssiu integraciu a IKT infrastruktd- Bolo oddialené financo- SEPS a.s ty v MVA
narodnych trhov v ru (prioritne TEN vanie z rozpoctu TEN -
ramci rozSirenej Eu- projekty) z dévodu oneskorenia prija-
répy tia nevyhnutnej legislativy
(Nariadenie EP a Rady)
vramci legislativneho pro-
cesu EU. Tato &ast tlohy sa
v tomto zmysle pripravuje.
Priebezné vyhodno- Uznesenim viady SR ¢. | 30. april MDPT SR, Sekcia
tenie plnenia Narod- 397/2007 bolo schvalené | 2007 posty a telekomu-
nej stratégie pre Si- priebezné vyhodnotenie Na- nikacii
rokopasmovy pristup rodnej stratégie pre Siroko-
v Slovenskej republi- pasmovy pristup v Sloven-
ke za rok 2006 skej republike za rok 2006.
Priebezné vyhodno- Uznesenim viady SR ¢. | 30. april MDPT SR, Sekcia
tenie plnenia Narod- 409/2007 bolo schvalené | 2007 posty a telekomu-
nej politiky pre elek- priebezné vyhodnotenie pl- nikacii
tronické komunikacie nenia Narodnej politiky pre
za rok 2006 elektronické komunikacie za
rok 2006.
Priebezné vyhodno- Dna 21. jana 2007 bolo | 30.jun MDPT SR, Sekcia
tenie plnenia Politiky priebezné vyhodnotenie pl- | 2007 posty a telekomu-
vyuzivania frekven¢- nenia Politiky vyuZivania nikacii
ného spektra na Si- frekvenéného spektra na
rokopasmovy pristup Sirokopasmovy pristup doru-
¢ené na rokovanie vlady SR.
Navrh zmien Narod- V jani 2007 prebehlo k | jul MDPT SR, Sekcia
nej tabulky frekveng- navrhu zmien Narodnej ta- | 2007 posty a telekomu-
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Kracové

Opatrenie

Dopad

Stav realizacie

Sposob financo-

Strukturalne

Zodpovednost’

vyzvy a vania a naklady indikatory | (rezort, sekcia)
Specifické Popis opatreni Ocakavany do- | Skuto¢- | Stav Plano- | Skutoény harmono-
oblasti pad ny do- vany gram
pre prio- pad harmo-
ritné akcie nogram
ného spektra bulky frekvenéného spektra nikacii
medzirezortné pripomienko-
vé konanie.
Priebezné vyhodno- 31. de- MDPT SR, Sekcia
tenie plnenia Straté- cember posty a telekomu-
gie prechodu 2007 nikacii
z analégového na
digitalne pozemské
televizne vysielanie
v SR
Spbsob rieSenia MDPT SR, Sekcia
a blizSia kvantifikacia 31. de- posty a telekomu-
rozsahu finanénej cember nikacii
podpory zo strany 2007
Statu v procese za-
vadzania digitalneho
vysielania vo vztahu
k obyvatelom
a k verejnopravnym
médidm
Koncepcia 31. de- MDPT SR, Sekcia
a zameranie infor- cember posty a telekomu-
macnej kampane 2007 nikacii

vo vztahu
k digitalizacii televiz-
neho a rozhlasového
vysielania
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